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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarol szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani atmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Hetvehely Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1év6
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Hetvehely a kis falu és az apro falu telepiiléskategoria hataran mozog. Ez egy olyan hatar, ahol, ha
a falu népességszama 500 6 ala siillyed, felgyorsul a népességcsokkenés, megsziinnek bizonyos
l1étesitmények, €s gyorsan kopik el mindaz, ami korabban a faluban lakok életmodjanak pozitiv
meghatarozoja volt. A telepiilés a Mecsek és Zselic taldlkozasi pontjaban ,,z6ld volgyben”
helyezkedik el. A kozség id6jarasat jellemzi, hogy észak -dél kihuzo 1égaramlatu volgy szakasz. A
telepiilést erdd ovezi. A kozséget a mecseki oldalon a Natura 2000. valamint természetvédelmi
kornyezet jellemzi. A kozség keletkezéseérdl régi irdsos emlékek, feljegyzések nem ismeretesek,
mégis a kozség régi temploma és az errdl adott szakértéi vélemények alatamasztjak Arpad - kori
keletkezését. Neve a magyar hétfé és a hely szavak 6sszevondsaval keletkezhetett. Ez arra utal,
hogy valaha hétfén voltak itt a vasarok. A gotikus stilusu Arpad-kori templom a falu legésibb
nevezetessége, amelyet a XVIII. szazadban alakitottak ujja.

A t6rok hodoltsag idején szinte teljesen kihalt a telepiilés.

A benépesedés meginduldsa az 1700-as években a német lakossag betelepitésével kezdddott és az
1800-as években, mint német falut emlitik meg az iratok. A kozség fejlodése a németek
betelepitésével felgyorsult. A bekdlt6zo német telepesek ,,Hetfehell”-nek nevezték.

A XX. szazad elején erdteljes épitkezés jellemezte a kdzséget. A hazak jelentds része ebben az
idében épiilt.

Az 1. vilaghaboruban, a kozség férfilakossdga er6sen megcsappant, ugyanis a férfiak katonai
szolgélatra voltak kénytelenek bevonulni, s koziiliik a habora végére csak kevesen maradtak
életben.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,

Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A 1II. vildghdborut kovetden a faluban is torténtek ki- és betelepitések. A kitelepités a német
lakosséagot érintette és 1947 nyaran kertilt ra sor Hetvehelyen. A falut elhagyok helyében az orszag
kiilonboz6 teriileteirdl és a Felvidékrdl telepitettek be embereket.

1962. oktdber 1-én szervezeti valtozas folytan — Hetvehely székhellyel megalakult Hetvehely
Kozségi Kozos Tanacs, melyhez csatlakozott Szentkatalin Tanidcsa — hozza tartozo Karacodfa
kozséggel egylitt. E szervezeti valtozast a teriileten 1étrejott harom termeldszovetkezet egyesiilése
is indokolta.

A tandcs teriiletét érintd szervezeti valtozas folytan 1979. januéar 1. napjaval megsziint Kéan ¢és
Karacodfa 6nallo kozségi jellege. Kannak Hetvehelyhez, Kardcodfanak Szentkatalin kozséghez
csatolasa megtortént.

Az 1990-es rendszervaltassal megsziint a tanacsi rendszer. A tarskdzségek onallé polgarmesteri
hivatalokat hoztak Iétre, 2013-ig ko6z0s korjegyzdséget tartottak fenn, melynek székhelye
Hetvehely volt. 2013. januar 1-jétd] Hetvehely a Szentldrinci K6zos Onkorméanyzati Hivatalhoz
tartozik. 2014. december 31-ig 11 telepiilés (Szentl6rinc, Csonkamindszent, Kacsota, Helesfa,
Szabadszentkiraly, Gerde, Velény, Pécsbagota, Hetvehely, Okorvolgy, Szentkatalin), 2015. januar
1-jét81 7 (Szentldrinc, Csonkamindszent, Kacsota, Helesfa, Hetvehely, Okorvolgy, Szentkatalin)
telepiilés helyi igazgatasi feladatait 1atja el a hivatal.

A népesség alakulasa a XX. szazad elejétdl napjainkig: Minden telepiilés fejlddése alapjaban véve
a lakossag szamaban bealld valtozasok iranyaval és mértékével fiigg Gssze. A népesség, mint a
legfontosabb termelderd, nemcsak tomegének nagysagédval, de képzettségi szintjének megfeleld
teljesitoképességével is keretet szab a gazdasagi élet dimenzidi szamara, befolyasolja az dgazati
strukturdt és annak szinvonalat. Amikor pedig a telepiilés életében kiviilrél hato tényezdok
beleszolnak, a lakossagszam érzékenyen reagal a valtozdsokra, szinte indikatorava valik a
telepiilésfejlodés lendiiletének. A szazad elején a kozség lakossaga 522 f6 volt. A hidnyos
egészségligyl ellatds miatt gyakori és korai volt a haldlozas, szembetlinéen magas volt a
gyermekhalandosag. Ezt jol mutatjdk az 1895. év oktoberétdl vezetett halotti anyakényvek adatai.
Ezt vizsgalva megdobbentd képet mutat az 1897-es esztendd, amikor is 54 halalesetbdl 46 volt a
gyermekhalal. Hasonl6 magas halanddsagot mutat az 1900-1905. december végéig terjed6 idészak
86 meghalt személy koziil 81 volt a gyermek és 5 f6 volt a felndtt. A halalokok kozott elokeld
helyet foglalt el a tiiddbaj felndtt és gyermek korében egyarant. Sokan meghaltak anélkiil, hogy
orvosi kezelésben részesiilhettek volna. Az embereknek nem volt pénziikk orvosra, a
tarsadalombiztositas pedig ismeretlen fogalom volt. Az anyakdnyvek arrdl is képet adnak, hogy
szinte minden évben feliitotte fejét egy- egy jarvanyos betegség, amelynek aldozatai foként
gyerekek voltak. A magas halalozasi arany a nem megfeleld lakdsviszonyokkal és taplalkozasi
szokasokkal is Osszefliggdtt. Ehhez még hozzajarult a kirobbano I. vilaghdbora. A falu
lakossagcsokkenése ekkor nehezen mutathatd ki, mivel 1919-ben a lakossag szama hirtelen 703
folé emelkedett. Ekkor a szerb csapatok megszalltak Baranya jelentds részét, igy Pécs varosat is.
A megszallt teriiletekrdl elmenekiilok koziil sokan jottek Hetvehelyre. Ezért volt ugrasszeri a
népesség novekedése, amely ellenstlyozta az 1. vildghdborus veszteségeket. Az idemenekiilt
lakossag rovid 1don beliil elkdltozott, ezért 1930-ban a lakossag szdma 624 fore csokkent. Ettdl a
kiugrastol eltekintve a I1. vilaghabortig atlagosan ndvekedett a lakossag szama.

A 1I. vilaghabort utan a 12330/1945. sz. kormanyrendelet intézkedett a Ki-és attelepiilésekrol,
mely ki-,és betelepitést jelentett egyszerre. Az 1948-ban kiadott ,,Ko6zigazgatasi Tajékoztatd™ jol
mutatja a népesség alakuldsat, amikor a kozség lélekszdmat 625 fovel tiinteti fel. Az 1950-es
¢vekben a falu lakossagat valamelyest gyarapitotta a ciganytelepre bekolt6zo 1) cigany csaladok
szama. Mar eldtte is lakott itt néhany cigany csaldd, de a telep igazi létrejotte ekkora tehetd.
Magyarazatként szolgalhat a bekoltozésre, hogy az Erdégazdasag ekkor alakult meg a telepiilésen,
amely munkalehetéséget biztositott a szakképzetlen cigany lakossag részére. Az ide érkezd,
munkat keresO cigdnyok az erdészeti ut mellett épitették fel kunyhoikat, s alakitottak ki az akkori
ciganytelepet, amely mintegy harminc évig allt. Nyelviik a beas volt, keverve a magyar szavakkal.
Az 1970-es évektol, Hetvehelyen is jellemzé volt a lakossag elkoltozése a jobb
munkakoriilmények miatt. 1990 ota a falu sok szempontbol fejlédott, ami talan hozzajarul a



népességmegtartd szerephez, lasstt ndvekedést eldidézve és eldsegitve a faluban vald letelepedési
kedvet.

A népesség Osszetételének egyik alapvetd adottsaga a nemek szerinti megoszlas. Ennek aranya
sohasem kiegyenlitett és sohasem allandd, mert kiilonb6z6 folyamatok kozos ereddje, elsésorban a
két nemhez tartozok eltéro sziiletési, halalozasi, illetve vandorlés részesedésének fiiggvénye.

A hetvehelyi lakonépességet tigy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdozkodasi
hellyel rendelkezé személyek egylittes szama. A tablazat adatibol jol lathatjuk, hogy a telepiilés
lakonépességének szdma viszonylag kis tartomanyon beliil ingadozik, mondhatni stagnal.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2018 455 bazis év
2019 445 97,80%
2020 448 100,67%
2021 455 101,56%
2022 435 95,60%
2023 428 98,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség
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Allandé népesség fogalman a bejelentett allandé lakohellyel rendelkezd népességet értjik,
fiiggetlentil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helye vagy az adatfelvétel
1idépontjaban helyben tartozkodik-e.



A 2021-es adatok szerint Hetvehelyen 237 férfi és 241 nd ¢élt. Ha az életkori megoszlasokat
nézziik, akkor elmondhatjuk, hogy a 18-59 éves korosztalyt képviselik a legtobben.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé
népességhdl a
Fs megfelel6 ]
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 237 | 241 478 49,58% | 50,42%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,30%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 31 36 67 6,49% | 7,53%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 11 8 19 2,30% | 1,67%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 144 133 277 30,13% | 27,82%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 22 16 38 4,60% | 3,35%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 29 48 77 6,07% | 10,04%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e)’es I . L.
. L allandé lakosok Oregedési
Ev ELGmel i i, szama (f6) index
26 é 2
(TS (;SSZZJ:)O 8 | (T5010¢ésTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2018 61 70 87,14%
2019 70 70 100,00%
2020 74 66 112,12%
2021 77 67 114,93%
2022 82 66 124,24%
2023 80 69 115,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség 1dosodésének egyik gyakran haszndlt mérdszama az Oregedési index. Az Odregedési
index egy aranyszam, ami azt mutatja, hogy 100 {6 14 éves és ennél fiatalabb népességre mennyi
65 éven feliili jut. Az adatokbol latszik, hogy telepiilésiink igazodik az orszagos atlagba, dregedd
telepiilésrdl beszéliink.



A lakossagszamot befolyasold szintén fontos tényezd a belfoldi vandorlas, amit az alabbi tablazat
mutat részletesen. Lathato, hogy a vizsgalt idészakban inkabb az elvandorlas a jellemz6 tendencia.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -27,96
2019 -31,11
2020 2,24
2021 33,22
2022 -24,44
2023 -11,59

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas az élvesziiletések és a haldlozasok kiilonbozetét mutatja ezer lakosra
szamitva. Természetes szaporodasrol akkor beszéliink, ha a sziiletések szdma meghaladja a
halalozéasokét, ellenkezd esetben természetes fogyasrol van sz6. Hetvehelyen ez a mutatd 2023-
ban pozitiv értéket mutat.

5. szdmu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szuletések és halalozasok
Ev klilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -8,60
2019 0,00
2020 2,24
2021 -13,29
2022 -2,22
2023 9,27

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve szliletések és haldlozasok ktilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

15,00
10,00
5,00
000 1
2019 2020 ! 2023
-5,00
-10,00
-15,00

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilés csendes, nyugodt kornyezetben helyezkedik el. Bilinesetek nem jellemzdk a
telepiilésen. A ma divatos drog elkeriili fiataljaink mindennapjait. A telepiilésen adott a sportolas
lehetdsége, amivel az iddsebb ¢€s fiatal generdcio tagjai egyarant élnek. Kiildetésiinknek érezziik,
ezen értékek meglrzését, és az ez iranyu fejlesztését. Minden célcsoportnak Ilehetdséget
biztositunk a nyugodt csendes életvitelhez. Fontosnak érezziikk, hogy minden laké a
kiegyensulyozottsag mértékével ¢élje a mindennapjait. A sportolas lehetdségéhez az 6nkorméanyzat
sportcsarnokot épitett, mely tobb célt szolgal a rendezvényekhez is.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Hetvehely telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadisaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés tertiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv



megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat é€s
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezidik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Hetvehely Koézség Onkorményzata rendeletek alkotdsdval igyekszik biztositani a kozség
miikodését, és fejlodését, valamint a kdzosségi egyiittélés szabalyait.

Hetvehely Kozség Képviseld-testiilete kiemelt figyelmet fordit a telepiilésfejlesztési koncepcio
megvaldsitasara. Tarsuldsi formaban végzi feladatellatasi kotelezettségeit, mely tartalmasabb és
nagyobb biztonsagot jelent a kdzOsség szamdra. Programjainak szervezéseiben elsdsorban az
igényeknek és teriileteknek figyelembevételével késziti.

Koltségvetési koncepcidjat a mindenkori lehetdségeinek megfelelden alakitja.

Gazdasagi programjai készitése sordn figyelembe veszi a helyi gazdasagi lehetdségeket, a helyi
adottsagokat, gazdasagi szereploket. Telepiilésfejlesztési stratégia, valamint a telepiilésrendezési
terv készitése soran forumokat szervez a telepiilés lakosainak, véleményformalokkal,
szakemberekkel.

2.2 A helyi es¢lyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A Motv. 87. §.-a értelmében a helyi dnkorményzatok képviseld-testiileter megallapodnak abban,
hogy egy vagy tobb onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzo
allamigazgatasi feladat- €és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel
rendelkezd tarsulast hoznak létre.

A Téarsulas onkorményzatainak képviseld-testiiletei — a Magyarorszag helyi dnkorményzatairol
sz0l16 2011. évi CLXXXIX. tv. 146.§ (1) bekezdésében foglalt kitelezettségének eleget téve, abbol
a célbol, hogy a térség lakéi az Onkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben
jussanak  hozzd. A Szentlérinci  Kistérség  Tobbcéla  Onkorményzati  Tarsulds
intézményfenntartoként gondoskodik az ovodai feladatok ellatasarol a kovetkezd telepiilések
részére: Szentlorinc, Csonkamindszent, Kacsota, Bicsérd, Boda, Zok, Biikkosd, Cserdi,
Dinnyeberki, Helesfa, Kirdlyegyhaza, Gyongyfa, Sumony, Szabadszentkiraly, Gerde, Pécsbagota,
Velény. Szentldrinc varos €s tovabbi 19 telepiilés (koztiik Hetvehely) 2004 méjusaban hoztak 1étre
a tarsulast. Ebben a tarsulasi forméaban biztositja a jarobeteg ellatast, valamint a hétvégi orvosi
igyeletet, a szocialis hazi gondozoi és jelzérendszeri szolgaltatast.

A Hetvehely Kozség tulajdondban 4ll6 konyhdjaban biztositja a gyermekétkeztetést, a szocialis
étkezést, valamint ellatja feladatellatasi szerzodéssel Okorvolgy €s Szentkatalin kozségek részére.
Ezen feliil tarsulast hozott létre Okorvolgy és Szentkatalin Kézség Onkormanyzataval az 6vodai
feladatellatasra.
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A Nyugat-Mecseki Téarsadalmi Informacios Ellenérzési és Telepiilésfejlesztési Onkormanyzati
Tarsulasnak alapitd tagja Hetvehely, amelynek célja tdjékoztatds a lakossag szamara a nagy
aktivitasu radioaktiv hulladék taroloval kapcsolatos kutatasokrol.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi esélyegyenloségi program készitése soran az alabbi adatbazisok alltak a
rendelkezésiinkre:
KSH, TEIR adatbazisok
OSAP statisztikak adatai
Szentlérinci K6zos Onkorményzati Hivatal Hetvehelyi Kirendeltsége
BAMKH Szentldrinci Jarasi Hivatal
Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szigetvari Tankeriilete
Hetvehelyi Ovoda altal biztositott adatok
Hetvehelyi Iskola altal biztositott adatok
haziorvosi szolgalat altal biztositott adatok
védond adatai
helyi adatgytijtés
szocialis gondozé adatai

(@]

O O O O O O O 0 0 O0
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. A mélyszegénység Osszetett
jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli
¢s foglalkoztatottsagbeli kiilonbségekben mutatkoznak meg ¢és sulyos, megélhetési zavarokhoz
vezetnek. Ez az éllapot az érintetteket megbélyegzi, €s a tarsadalombdl valod kirekesztettségiiket
okozza.

A mélyszegénység viszonylag Ujkeletli jelenség az emberiség torténelmében, ezért definialasa elég
nehézkes. A mélyszegénység fogalmat a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (késébbiekben:
felhivés bizonyos része irja le pontosan. Eszerint:

»Azokat a kozosségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag
¢s foglalkoztatési rata, erds telepiilési, lakodvezeti térségi koncentracio és szegregacio, az ezekbol
kovetkezd sulyos szocilis deficit és a hatrdnyos tarsadalmi helyzet ujratermelddésének nagyon
nagy valoszintisége jellemzi.”

Eurdpaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl ¢l6k.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. torvény 4. § (1) bek.
értelmében:

a) jovedelem: - az Szt. (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-
(1c) bekezdésekben foglaltakra - az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett

aa) a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatdrozott, belfoldrdl vagy
kilfoldrél szarmazod - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, és

ab) azon bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni,

b) vagyon: ha e térvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithatdé ingatlan, jarmd,
tovabba vagyoni értékii jog, amelynek

ba) kiilon-kiilon szdmitott forgalmi érteke, illetdleg 6sszege az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egylittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a
nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli és természetbeni ellatasok
jogosultsagi feltételeinek vizsgalatandl nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az
érintett személy életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékli jog, amely az altala lakott
ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii.

Az Onkorméanyzat nem rendelkezik pontos adatokkal a lakossag jovedelmi helyzetére

vonatkozoan. A lakossag jovedelmi helyzetére elsdsorban az adofizetdk szama, masodsorban az
egy lakosra jutd jovedelem, illetve a segélyezési adatok alapjan lehet kovetkeztetéseket levonni.
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3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ac!o_fllzeto_k kozil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az SZJA addfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 50,53 34,87
2019 54,68 33,46
2020 52,46 39,59
2021 48,54 32,33
2022 53,43 23,74
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben clhelyezett tablazatokba Qyijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi €s orszadgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
. allandd népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 2,81 11,11 6,96%
2019 6,32 8,97 7,65%
2020 12,57 17,76 15,17%
2021 11,30 10,83 11,07%
2022 6,82 12,10 9,46%
2023 6,21 10,56 8,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
Fé
. 23 25 49 37 31 28
O6sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 2,04% | 0,00% | 3,23% | 3,57%
; F6 2,00 6,00 5,00 1,00 2,00 3,00
21-25 év (TS 038)
% 8,70% 24,00% | 10,20% | 2,70% 6,45% | 10,71%
, F6 3,00 1,00 8,00 7,00 3,00 2,00
26-30 év (TS 039)
% 13,04% 4,00% 16,33% | 18,92% | 9,68% 7,14%
, F6 2,00 3,00 6,00 7,00 6,00 3,00
31-35 év (TS 040)
% 8,70% 12,00% | 12,24% | 18,92% | 19,35% | 10,71%
, F6 2,00 1,00 8,00 3,00 0,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 8,70% 4,00% 16,33% | 8,11% 0,00% 3,57%
, F6 1,00 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00
41-45 év (TS 042)
% 4,35% 4,00% 2,04% 2,70% 9,68% 3,57%
; F6 4,00 2,00 4,00 4,00 3,00 4,00
46-50 év (TS 043)
% 17,39% 8,00% 8,16% | 10,81% | 9,68% | 14,29%
, F6 4,00 3,00 5,00 2,00 4,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 17,39% 12,00% | 10,20% | 5,41% | 12,90% | 10,71%
, F6 2,00 2,00 5,00 5,00 3,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 8,70% 8,00% 10,20% | 13,51% | 9,68% 3,57%
; . F6 3,00 6,00 6,00 7,00 6,00 9,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 13,04% 24,00% | 12,24% | 18,92% | 19,35% | 32,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeres6kon belil (TS 058)

% %
2018 60,87 78,57
2019 60,00 53,33
2020 73,47 55,56
2021 78,38 41,38
2022 77,42 54,17
2023 57,14 56,25

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Azt tapasztalhatjuk, hogy a tényleges munkavallalok aranya n6t az elmult években, és a
munkanélkiiliek aranya csokken.

Vannak, akik szezonalis munkat vallalnak tavasztol Oszig, majd regisztraltak maradnak a
kovetkezd szezon kezdetéig, valamint a 60 év felettiek a torvényi lehetéséget kihasznédlva ugyan
regisztralt llaskeresOnek szdmitanak, valosagban nem kivannak elhelyezkedni, vagy nem taldlnak
korukhoz, egészségi allapotukhoz megfeleld6 munkat. A fiatalok nagy része kiilfoldon vallal
munkat szezondlisan, majd a kiesett iddben regisztraltatja magat. Ez a folyamat torzit az
aranyokon, mert a regisztraciojuk megmarad, mint allaskeresok.

Javulést tapasztalhatunk munkaerd-piacon, kiilondsen az épitdiparban, ahol szakképzetlen
munkaerd6t is tudnak foglalkoztatni.

Tovébbra is nehézséget okoz a szakképzetlen munkanélkiili ndék ardnya, akik a nyilt
munkaerdpiacon nem kivannak megjelenni, akiknek elegendd a kozfoglalkoztatas keretében
végzendd feladat és bérezése.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az 8 éltalanosnal alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 munkavallalok az 6nkormanyzat altal
szervezett kozfoglalkoztatasban vesznek részt, valamint a kisebb vallalkozdsokban tudnak
elhelyezkedni. A 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok is a kis 1étszamu vallalkozasokban
helyezkednek el, és tobben kiilonb6z6 tanfolyamokon szereznek tanusitvanyt, mely sziikséges a
munkdajukhoz (takarité, konyhai kisegitd, szocidlis segitd), valamint az Onkorményzat altal
szervezett kozfoglalkoztatasban vesznek részt. A 8 altalanos iskolai végzettségtdl magasabb
végzettséggel rendelkezOk a kereskedelemben, illetve mads teriileteken szezonalis munkat
vallalnak.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
, th.eglsztral_t 3 iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresék szama 6sszesen
(TS 052)
8 dltalanosnal P . . 8 dltalanosnal
alacsonyabb végzettség ,’Altalam’)s iskolai magasabb iskolai

(TS 036) végzettség (TS 035) R

F6 F6 % F6 % F6 %
2018 23 2 8,70% 11 47,83% 10 43,48%
2019 25 1 4,00% 10 40,00% 14 56,00%
2020 49 4 8,16% 24 48,98% 21 42,86%
2021 37 4 10,81% 14 37,84% 19 51,35%
2022 31 4 12,90% 12 38,71% 15 48,39%
2023 28 4 14,29% 8 28,57% 16 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerépiacra torténé
atlépés lehetoségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfl\.l.foglall’(oztatas-pol|t|k?| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 20 23
2019 24 21
2020 32 13
2021 19 13
2022 12 13
2023 13 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Az Onkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerd-piacra jutas
lehetdségét a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Szentldrinci Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya altal szervezett tanfolyamok, illetve valamilyen végzettséget igazold tanusitvany
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megszerzésével nyernek felvételt a munkaado vallalkozasokban, gazdasagi tarsasagokban,
szolgaltatdsokban, valamint az Onkormanyzat start kozfoglalkoztatasban  szerzett
munkatapasztalat alapjan keriil a munkavallalé a nyilt munkaeré-piacra.

A Baranya Varmegyei Kormdényhivatal Szentlérinci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya,
valamint a telepiilési 6nkormanyzat hivatala allando kapcsolatban all a foglalkoztatas el0segitése
érdekében. A Foglalkoztatdsi Osztaly feltérképezi a munkaad6 gazdasagi tarsasagok igényeit,
valamint figyelemmel koéveti a jaras teriiletén adodé munkalehetOségeket. Természetesen az
igények ¢és a lehetéségek nem minden esetben taldlkoznak. Aki képzettség hidnyaban nem
alkalmas a munkaerOpiaci feltételeknek, az lehetdséget kap az dnkormanyzat kozfoglalkoztatés
teriiletén beliili foglalkoztatasra.

A munkavallaloknak tovabbi lehetdséget kinalt szakképzésre, melyet igénybe vettek. Az
onkormanyzati,, kozfoglalkoztatas ,,mély vizbdl” ahogy a munkavallalok fogalmaznak, mobilla
valtak és a munkaerOpiacon megjelentek, ahol napjainkban is dolgoznak. A megszerzett
ismeretekbdl, valamint a rendszerbe torténd beilleszkedés uj tavlatokat jelentett a munkavallalok
szdmara. A Magyar Falu Program altal kinalt beruhdzasok, sokat segitenek a foglalkoztatas
teriiletén. A palydzatok megvaldsitasaban, a kivitelez0 cégek részt vallalnak a helyi
foglalkoztatasban.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok;

A Baranya Varmegyei Kormdanyhivatal SzentlOrinci Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya,
valamint a telepiilési dnkorményzat hivatala alland6 kapcsolatban all a foglalkoztatas elGsegitése
érdekében. A Foglalkoztatasi Osztaly feltérképezi a munkaad6 gazdasagi tarsasagok igényeit,
valamint figyelemmel koveti a jards teriiletén adodé munkalehetdségeket. Természetesen az
igények ¢és a lehetdségek nem minden esetben taldlkoznak. Aki képzettség hianydban nem
alkalmas a munkaerOpiaci feltételeknek, az lehetdséget kap az dnkormanyzat kozfoglalkoztatas
teriiletén beliili foglalkoztatasra.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerdépiacra valo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

Hetvehely telepiilésen nem allnak rendelkezésre olyan programok, amelyek megkonnyitik a
fiatalok foglalkoztatasat ¢és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet, képzéshez,
tovabbképzéshez vald hozzaférésiiket.

A helyi fiatalok képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférése a Baranya Megyei Kormanyhivatal
Szentldrinci Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya éltal szervezett tanfolyamok keretén beliil
biztositott.

A Szentldrincen talalhat6 FM DASzK Szakképzd Iskola, Ujhelyi Imre Mezdgazdasagi és
Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Kollégiumban lehetdség van érettségizetteknek statisztikai és
gazdasagi ligyintézdi, illetve mezdgazdasagi technikus OKJ-s képzettséget szerezni.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott . i vin,t aft°“ o
1z et 2 palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama széma
Ev (15 052) (TS 053)
F6 F6
2018 23 2
2019 25 2
2020 49 2
2021 37 1
2022 31 1
2023 28 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

f) munkaeré-piaci integraciét segitdo szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen az Onkormanyzat, az a szerv, amely az aktiv kori népesség munkaer$-piaci
valositja meg, a hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas program keretében.

Felndttképzési program ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatds sem a telepiilésen, sem
vonzaskodzpontjaban nincs. Helyi foglalkoztatasi programban az dnkormanyzat a sajat aktiv kora
munkanélkiilijeit foglalkoztatja.

A Szentlérincen taldlhato FM DASzK Szakképzd Iskola, Ujhelyi Imre Mezdgazdasagi ¢és
Kozgazdasagi Szakkozépiskola és Kollégiumban lehetdség van aranykaldszos gazda tanfolyam
elvégzésére, amihez csak altaldnos iskolai végzettség sziikséges. Egyéb esetekben Pécsre kell
utaznia annak, aki felndtt tovabbképzésen kivan részt venni. Szentlérincen a munkaképes
lakossag képzéshez, tovabbképzéshez valdo hozzaférése a Baranya Megyei Kormanyhivatal
Szentldrinci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya éltal szervezett tanfolyamok keretén beliil
biztositott. E program keretében minden éllaskeresonek lehetdséget biztosit az dnkormanyzat.
Felnéttképzési program, ezen beliil érhetd el. Egyéb munkaerd-piaci szolgaltatas a telepiilésen
nincs.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Az Onkorményzat a kozfoglalkoztatas keretén beliil biztosit lehetdséget a hatranyos helyzetii
munkavallalok az intézményekben vald foglalkoztatdsdra. Sajnos a szakképzettség hidnyat
figyelembe véve kell a foglalkoztatast szervezni, mely neheziti az intézményekben vald
foglalkoztatast.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az esélyteremtést, a tarsadalmi Osszetartozast erdsitik a diszkriminacio- ellenes intézkedések. A
kormanyzat az elmult évtizedben kiemelt figyelmet forditott a rasszizmus €és a megkiilonboztetés
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elleni fellépésre. A torvény tiltja mind a kdzvetlen, mind a kdzvetett diszkriminaciot. A térvény az
altalanos rendelkezéseken tul foglalkozik az egyenlé banasmodd kovetelménnyel a kiilonb6zo
teriileteken. (foglalkoztatas, szocidlis biztonsag, az egészségiigy, lakhatas, oktatas, képzés)

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Az Onkormanyzat az elmult években helyben tobb alkalommal szervezett iddseknek és
fiataloknak, valamint kozfoglalkoztatottak szdmara digitalis ismertetd alapképzéseket. A
képzéseken résztvevok szamitdgépes alapismereteket sajatithattak el, valamint ingyen juthattak
hozza a kommunikacios eszk6zokhoz (tablethez, telefonhoz).

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis timogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeresok szamara elérhetd tamogatasokat.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015. évben jelentds mértékben
atalakult. Az allam és az Onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai el lettek valasztva,
egységesedtek a segélyezéssel kapcsolatos hataskorok, modosult a szocidlis térvény alapjan
kotelezoen biztositandé ellatasok kore, boviilt az dnkormanyzatok mozgastere az altaluk nyujtott
ellatdsok meghatarozdsaban, valamint atalakult a finanszirozas rendszere. Az aktiv kortiak ellatdsa
jegyz0i hataskorbdl a jarasi hivatal hataskorébe keriilt. Tovabbra is a jarasi hivatalok hataskorébe
tartozik az alanyi apolasi dij (az alaposszegli, a fokozott apolasi sziikségletre tekintettel
megallapitott emelt 6sszegli, valamint a kiemelt apolasi dij), az idéskoraak jaradéka, az alanyi
és normativ jogcimen megallapitott kozgyogyellatas és az egészségiigyi szolgaltatasra valo
jogosultsag. A felsorolt allami feleldsségi korben nytjtott, €s 100 %-ban kdzponti koltségvetési
forrasbol kifizetett szocidlis ellatdsokon til mas ellatasok nytjtasarol, jogosultsagi feltételeirdl az
onkormanyzatok dontottek az un. telepiilési tamogatas keretében.

A jarési hataskorbe keriild aktiv koruak ellatasa keretében kétféle ellatastipus allapithaté meg: a
foglalkoztatast helyettesité tamogatas vagy az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas (0 ellatds a korabban rendszeres szocialis segélyre jogosultak egy részre erre valik
jogosultta).

A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabalyaiban — a hataskor valtozason tal — nem volt
valtozds. A rendszeres szocidlis segélyre jogosultak 2015. maércius 1-jétél foglalkoztatast
helyettesitd tamogatas vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas ellatas tipusra
valhattak jogosultta.

Az egészségkarosodottak és a gyermekiik feliigyeletét megoldani nem tuddk ugyanazon
jogosultsagi feltételek mellett részesiilnek a rendszeres szocidlis segély helyébe 1¢épd
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatdsban, mint a korabbi rendszeres szocidlis
segélyben. A kiilonbség annyi, hogy a tovabbiakban nem a jegyzd, hanem a jarasi hivatal allapitja
meg az ellatast. Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas Osszege fligg a csalad
méretétél, Osszetételétdl és jovedelmétdl, 2023-ban ez maximum 69 430 forint. Azokban a
csaladokban, ahol a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiild személy is ¢€l, az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas maximum 0sszege a nettd kozfoglalkoztatasi
bér 90%-anak és a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds Osszegének kiilonbozete. Az a személy,
aki egészségkarosodasara tekintettel részesiilt rendszeres szocidlis segélyben, marcius 1-jétdl
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra lesz jogosult.
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Az aktiv kortiak ellatdsanak célja, hogy a megélhetéshez sziikséges minimalis jovedelmet
biztositsa a keresdtevékenységet nem végzo, tanulmanyokat nem folytatd aktiv kora személy
szamara akkor, ha a megélhetése masként nem biztositott. Ennek dsszege 22 800 forint. Valamely
személy megélhetése abban az esetben nem biztositott, ha a csalad egy fogyasztasi egységre jutd
havi jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap 90%-at.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. szabalyozza, mely
személyek mindsiilnek egészségkarosodottnak. A szocidlis tdmogatdsoknak a jarasoknal az
ugynevezett jovedelemkompenzald-, mig az 6nkormanyzatoknal a kiadaskompenzald tdamogatasok
igényelhetdk. A jovedelemkompenzald tamogatas célja, hogy mindenki szamara biztositsanak
egyfajta minimumot a taléléshez, ha nincs mas jovedelme.

Az dnkormanyzatoktol kérhetd kiadaskompenzald tamogatasok elnevezése marciustol egységesen
telepiilési tamogatas lett; ebbe tartoznak majd bele a korabbi kiilonbdz6 atmeneti-, csaladi krizis-,
lakésfenntartasi- vagy mas cimen kifizetett segélyek. A telepiilési tamogatasok helyi rendszerérdl,
szempontjairol, igénylési feltételeirdl, valamint a segély 6sszegérdl 2015. marciusig valamennyi
telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiiletének rendeletet kellett alkotnia.

Az dnkorményzat a személyes gondoskodast nyujto szocidlis alapszolgaltatasok koziil biztositja az
étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a csaladsegitési és gyermekjoléti feladatellatast.

A képviselO-testiilet az étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél gondoskodik, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. A képviseld-testiilet a hazi
segitségnyujtast, csaladsegitési és gyermekjoléti feladatok ellatasat a  torvényben
meghatarozottak szerint Szentlérinc Véaros Onkormanyzata 4ltal létrehozott és fenntartott
szentlérinci Szocidlis Szolgaltatd Kozpont utjan biztositja, amelynek keretében az 6nkormanyzat
egyedi feladatellatasi szerzodést kotott.

Az dnkormanyzat a 7/2021 (V111.13.) szocialis ellatasokrol szol6 rendeletében szabalyozza
a helyi viszonynak és sajatossagoknak megfeleld szocialis ellatasi formakat. A pénzbeli ellatasok
kozott kiillonbséget tesz a helyi rendelet eseti és rendszeres ellatasok kozott.
Az dnkormanyzat a személyes gondoskodast nyujto szocialis alapszolgaltatasok koziil biztositja az
étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a csalddsegitési €s gyermekjoléti feladatellatast.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellstasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
FS 15-64 év kézotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban 0 %-aban
2018 23 7,10% 4 17,39%
2019 25 8,20% 8 32,00%
2020 49 15,91% 11 22,45%
2021 37 11,90% 9 24,32%
2022 31 10,80% 10 32,26%
2023 28 10,04% 14 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il.

S’z ouauls"tan_\og’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesilé
részesiil6 nyilvantartott ) , , ) S - ,,
- ot oz tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
2 AlEE R L TE) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048)
k6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 11 47,83% 6 26,39% 15 65,22%
2019 6 24,00% 8 31,00% 14 56,00%
2020 10 20,41% 11 22,45% 21 42,86%
2021 14 37,84% 13 36,27% 23 62,16%
2022 3 9,68% 9 27,94% 13 41,94%
2023 2 7,14% 2 6,54% 16 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é
2018 3
2019 2
2020 2
2021 1
2022 1
2023 0

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi .
-~ . . e A koziizemi
Epitett lakdsok | 1-2 szobas | szennyvizgylijto- ., ,
< . . c c 1 ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba 1z
i . halézatba
i (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekancsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS076) | lakasok aranya aré: a (T5075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2018 161 1 6,21 38,51 83,23 100,00
2019 161 0 0,00 38,51 83,23 97,52
2020 161 0 0,00 38,51 83,85 97,52
2021 162 1 6,17 38,27 83,95 97,53
2022 170 0 0,00 17,65 78,82 91,76
2023 170 0 0,00 17,65 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

Bérlakas allomanya 3 lakas, amely Hetvehelyen talalhato, ¢s Hetvehely, Okorvolgy, Szentkatalin
Kozségek Onkormanyzatai kdzos tulajdonat képezi.

b) szocialis lakhatas
Szocialis lakasallomanya az onkormanyzatnak nincs.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segit6é tamogatasok

Az Orszaggylilés a normativ lakasfenntartdsi tamogatas 2015. marcius 1-jével torténd
megszintetésérol dontott. Ezen idOponttdl az onkormanyzatok donthetik el, milyen tdmogatést
folyositanak a lakhatasi problémakkal kiizdé héztartasoknak. A telepiilés biztositja a
lakasfenntartasi hozzéjarulast, ami fontos eszk6éz a lakhatasi szegénység altal leginkabb sujtott
emberek problémai kezelésében. A feltételrendszer szigorodott. A tdmogatdst nem készpénzben,
hanem az tigyfél altal kivalasztott szolgaltatonak utaljak. A legalacsonyabb jovedelmi haztartasok
esetében ugyanis a rezsicsOkkentés sajnos nem mérsékelte a lakhatdsi koltségeket olyan
mértékben, hogy az indokolné a tdmogatas megsziintetését. Vannak haztartasok, ahol eldrefizetds
mérd van felszerelve, ezzel elkeriilhetd az adossaghalmozas.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 1
2019 n.a. 0
2020 n.a. 22
2021 n.a. 40
2022 n.a. 33
2023 n.a. 30

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladosodottsag

A telepiilésen megjelent az eladdsodottsag, ami jellemzden a felvett hitelek torlesztd részletének
megemelkedésébdl adodik. Az Otthonvédelmi Akcidterv keretein beliil 1étrehozott Nemzeti
Eszkozkezeld feladata egy olyan program miikddtetése, amely a jelzaloghitel-torlesztés miatt
sulyosan eladdsodott, a gazdasagi valsag miatt kiszolgaltatott helyzetbe kertilt csaladok lakhatasat
hosszu tavon biztositani képes. Az Eszkozkezel6 a hiteladosok ingatlanat az allam javara
megvasarolja, egyben biztositja a bérlés lehetdségét. A tarsasdg kiildetése a fentiekkel
Osszhangban az otthonok és a csalddok védelme, a gazdasagi valsag hatasainak tompitdsa. A
Nemzeti Eszkozkezeld programja azoknak a hiteladésoknak nyujt segitséget, akik teljesitik a
torvényi feltételeket. A NET programhoz csatlakozast mind a deviza, mind a forint alapt
jelzalogkoleson-szerzddéssel rendelkezd hiteladdsok kezdeményezhetik, fliggetleniil attél, hogy a
kolcson lakasvasarlasra iranyul vagy éppen szabad felhasznaldsu. A NET program a leginkabb
raszoruld hiteladosokon kivan segiteni. A program a harom szerepld — hitelados, hitelezd és a
Magyar Allam — kozos aldozatvéllalasan alapul.

Ennek keretében: a hiteladdos lemond az ingatlan tulajdonjogardl, és bérloként otthonaban
maradhat vagy a Magyar Allam megvésarolja a felajanlott ingatlant és a hitelezé elengedi a
hiteladés fennmarado tartozasat. A Magyar Allam nevében a Nemzeti Eszkozkezel$ Zrt. minden
olyan ingatlant megvasarol, amelynek eladasahoz a hitelezd pénziigyi intézmények hozzéjarultak.
A Nemzeti Eszkozkezel6 ennek érdekében felveszi a kapcsolatot a hiteladdssal, idopontot egyeztet
vele, hogy a lakoingatlant miiszakilag felmérje, valamint, hogy megkossék az adasvételi
szerzOdést és bérleti szerzddést. Ennek eredményeképp a korabbi hitelados — mint bérlé —
tovabbra is az otthonaban maradhat. Bérloként az Eszkdzkezel6tdl hatarozatlan idGtartamra bérli
az ingatlant, melynek hasznalataért havi bérleti dijat fizet.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, Kkozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa
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A telepiilés bemutatasakor emlitettiik, hogy 1979. januar 1. napjaval Kan 6nallo kozség jellege
megszint és Hetvehelyhez csatoltdk. Ma Hetvehely Kani utca néven szerepel, skanzen jellegii, a
telepiiléstdl azonban 10 km tdvolsadgban helyezkedik el, a hazak szama 42 db. Megkozelithetosége
rossz iddjaras esetén szinte lehetetlen. Allandéan, életvitelszertien, ot csalad él a telepiilésrészen,
de tobben is szandékoznak letelepedni, amennyiben az Ut jarhatova valik.

10 éve mar torténtek torekvések, hogy a telepiilésiinkrdl épiiljon kovezett ut, ami konnyen
jarhatova tenné az utat, de ez sajnos nem sikeriilt. A 2022. évben az 6nkormanyzat a szomszédos
telepiiléssel konzorciumban tjra palydzott az Ut megépitésére, melyet a dontéshozok
tamogatasaval megvalosulhat, egy Gj nyomvonalon.

Hetvehelyen a csatornahaldzat kiépitésekor tartalyos rendszerben, Kanban is meg lett oldva a
szennyvizelvezetés, illetve a szennyviz beszallitasra keriil a Hetvehelyi szennyviztelepre. A szilard
hulladékszallitds jelenleg ugy torténik, hogy a lakok beszallitjdk a hulladékot Hetvehely
telepiilésen kialakitott hulladékgytijtobe. A telepiilésrész nyugodt, békés hangulata miatt egyre
tobb kiilfoldi vasarol hazat, és telepedik le. Hossza tdvon elengedhetetlen, hogy a kovezésre kertilt
utra, pormentes aszfalt keriiljon. A hazakat tobbnyire turisztikai célra nyaraldsra, pihenésre
hasznaljak. Az ott ¢l6k helyzetét nehézz¢ teszi a mindennapos ingdzads, melyen segithet a
megépiilo ut.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (Kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetéségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzdi);

A telepiilésen telep/ szegregatum nem taldlhatd. A telepiilésen meglévd ingatlanok mindegyike
kovezett aton elérhetd, valamint a munkédba jaras sajat gépjarmiivel, illetve tomegkozlekedési
eszkozzel megoldhatd. A telepiilés Budapest — Pécs vasttvonal mellett helyezkedik el, mely
lehetdséget biztosit az utazok szamara, illetve a munkaba jarast megkonnyiti. Tovabbi lehetdség a
buszkozlekedés igénybevétele, mely a kdzelben talalhatd varosok megkozelitését teszi lehetdvé
munkaba jaras, illetve tgyek intézése szempontbol. Egyenlé tavolsagban helyezkedik el a
telepiiléstdl Szentldrinc, Sdsd, valamint 20 km tivolsagban elérhetd Pécs, 30 km tavolsadgban
Komlo, Szigetvar, Dombovar. A lakasallomany szempontjabol jellemz6 a Kadar korszakban épiilt
kockds héazak, valamint az 1970- 1980 as években Ujonnan épiilt tobbszintes csaladi hazak.
Természetesen a szegénységben ¢lok lakashelyzetén sziikséges segitséget nyujtani, mely az
iddsebb korosztalyt jellemzi. A volt roma telep az 1980-as években felszdmolasra keriilt. Az
akkori Tanécsi rendszerben épiiltek lakoingatlanba koltoztették a roma csalddokat, akik hazaikat
nem minden esetben hasznéltdk a kornak megfelelden. A kdzmiiszolgaltatasban jellemzden az
egészséges 1vovizhez minden haztatds hozzafér. A szennyvizcsatorna halozat lehetdséget biztosit a
haztatasoknak a rakétésre, mely 87%-ban megtéortént. Aramszolgaltatas minden haztatasba elér. A
telepiilésen pormentes utcak taldlhatdéak, minden utca aszfaltos. A jardak betonbol késziiltek.

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzé6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb  mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek aranya;

Nem relevans.
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C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai

Hetvehely kozségben a Tandcsi rendszerben felszamolasra kertiltek a szegregéltan elszigetelt roma
csaladok kunyhoi. Egy-egy kunyhoban nem ritkdn a 16 m2-en beliil 6-8 {6 élte a mindennapjait
nagysziilok, sziilok, gyermekek kozossége. A szabad élethez szokott csalddok, nehezen
illeszkedtek be a kozség életébe. Az elmult 50-60 évben azonban fokozatosan felvették a falu
kozosségének szokasait. A roma kozdsség elszortan, a telepiilés kiilonbdzd pontjain épiilt hdzakba
koltoztek, mely a politika szerint asszimilalodnak a kozosségben, ami csak pici ardnyban valosult
meg a rendszervaltds idOszakaig. Nem volt jellemzd a vegyes hazassadg, de elvétve még is
megtalalhato, melyek jo példak lehetnek. Gyermekek az 6vodaban és az iskoldban német nyelven
is tanulnak, amely kedvezd feltételeket jelent szamukra az élet soran. A feln6tté valas
folyamataban tobb fiatal szakmat tanult, és a tobbnyire a kereskedelemben helyezkedtek el, illetve
tobb fiatal a megszerzett német nyelvtudas alapjan Ausztridban, Németorszagban, Svajcban
dolgozik. A rendszervaltas meghozta szamukra az 0j lehetdséget. Jogositvanyt szereztek, szakmat
tanultak, orszdgokat ismertek meg és felgyorsult napjainkban a vegyes hazassag és teret nyer az
asszimiléacios politika. A blinzés nem jellemz0 a kdzosségre, a beilleszkedés folytatodik.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligyrdl szo6l6 1997 évi CLIV. torvény 152. §-a eldirja, hogy a helyi dnkormanyzat az
egészségligyi szakellatasi intézménymiikddtetési kotelezettségének részeként gondoskodik

a) a tulajdonaban, illetve fenntartasaban 1évo, kozfinanszirozott egészségiligyi szakellatast nytjtd
egészségligyi szolgaltaté mitkddtetésérol,

b) a 2013. aprilis 28-an tulajdonaban, illetve fenntartasaban 1évo egészségligyi szolgaltatd szamara
- az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl szold torvény alapjan - megallapitott
kozfinanszirozott szakellatasi feladatok ellatasarol,

c) a tulajdondban 1évd, kozfinanszirozott egészségligyi szakellatasi feladat ellatdsdra szolgald
vagyonhoz kapcsolodd - az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérél szolo torvény alapjan a
helyi oOnkormanyzat rendelkezési joga ald tartozd szakellatasi kapacitissal ellatando —
kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatasi feladatok ellatasarol.

A telepiilési Onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében koteles gondoskodni

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kacsolodo tligyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat,
annak esetleges romldsa esetén —lehetdségeihez mérten— sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
megtételét,

d) egylttmiikddik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szintekre
iranyuloegészségfejlesztési programokban, valamint tamogatja, az aktivan kezdeményezi azokat.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségligyi alapellatast helyben biztositja az onkormanyzat, vallalkozé orvos formaban-
tartds helyettesitéssel. A haziorvosi rendeld modernizalva lett, melyben egy épiileten beliil
megtalalhat6 a Védonodi szolgalat is. A felyjitott épiiletben kialakitasra keriilt a mozgaskorlatozotti
eléirasoknak megfeleld rendszer.

A jarébeteg-szakellatds a SzentlOrinci Eszterhazy Egészségkdzpontban, valamint Szigetvari
Korhaz ¢és Pécset a kiilonbozé szakellatd rendszer all a betegek rendelkezésére. Jelenleg
Szentlérincen az Eszterhazy Egészségkozpontban mikodik a hétkozi, valamint a hétvégi
igyeletellatas.

A fekvobeteg ellatast 30 km-en beliil tobb korhaz is biztositani tudja.

A betegek orvoshoz jutasat, igény szerint a Hetvehelyi Onkormanyzat Falugondnoki Szolgalata
gépkocsival tudja biztositani

Helyben megsziint a fiokgyodgyszertar, ezért az orvos altal felirt gyogyszereket a falugondnoki
szolgéalat szerzi be a vények alapjan, illetve az online forméjaban felirt vények altali
gyogyszereket.

Szocialis ellatast tarsuldsi formaban a Szentldrinci Szocidlis szolgaltatdo Kozpont biztositja,
melyben szervezett formaban biztositja helyben a hazi segitségnytjtast, a szocidlis étkeztetést. Az
onkormanyzat biztositja a falugondnoki szolgélatot, és részt véllal az idések ellatasaban. Szocialis
étkeztetésben hazhoz szallitja az ebédet, valamint biztositja helyben az étkeztetést.

A Hivatal segitséget nyujt az idések tajékoztatdsdban, a kozgyogyellatasi igazolvany kidllitasaban,
a kormanyhivatal altal kibocsatott plasztik kartya megszerzésében.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek felnéttek A hazi Kézgygyellatasi ala:o ia s(; (I)Jr'r
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gaz¢;IvI:;\(nnZ;I témoy :;tégsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak SZ;‘::a ((aalaerfoi & részegsitettek
; haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama alany o £
Ev h ) ! ; normativ alapon évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 0 36 0,00
2019 1 0 0 0 32 1,00
2020 1 0 0 0 21 2,92
2021 1 0 0 0 20 3,42
2022 1 0 0 0 23 4,50
2023 1 0 0 0 22 3,92

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szilirésekhez) valé hozzaférés

A Szentl6rinci Eszterhazy Egészségkozpontban, valamint Pécsett €s Szigetvaron biztositott a
kiilonb6zd orvosi szakteriiletek igénybevételével, illetve a szervezett szlir6programokon lehet
részt venni. Cél, hogy a prevencioval megel6zzék a kiilonboz6 betegségek kialakulasat. Felnottek
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esetében fontos az életmdd tandcsadds, mely az iddsek, a mar kialakult betegségek esetében
¢letminds€ég javuldst eredményezhet. A korgyermekkori kotelezd sziiréseket a Védoénd
segitségével, felvilagositasaval lehet megeldzni a betegségek kialakulasat. A védond helyben
talalhatd az Uj rendeldben, és rendelkezésre all a gyermekek szaméra. Fontos megemliteni a
prevencid szerepét kiilondsen a gyermekek esetében, mert sok késObbi betegségeket lehet
megeldzni.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A Szentl6rinci Eszterhazy Egészségkozpontban lehetdség van fizioterapids kezelésekre, szakszerti
gépek, berendezések segitségével. Lehetdség all rendelkezésre gyogytornara , gyogymasszasra,
mely segiti a betegek gydgyulasat. Haziorvosi elrendelés alapjan lehetdség otthoni szakapolas
igénylésre.

Fekvobetegek esetében a Harkanyi Gyogykorhaz all a betegek rendelkezésére, illetve a kezelések
egy részét a Szigetvari korhazban is ellatjak.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az éltalanos iskolasok és ovodasok kozétkeztetését a Hetvehelyi onkormanyzat tulajdondban és
intézménye iizemeltetésében miikodo konyhaval oldja meg az Onkormanyzat. Az ételek az
¢letkornak megfelelk és tartalmazzak a 67/2007. (VIL.10.) GKM-EiM-FVM-SZMM egyiittes
rendelet mellékletében szabalyozott, az adott korcsoportra vonatkozé energia- és
tdpanyagsziikségletet. Az ételek nyersanyag Osszetételénél kiilonds figyelemmel kell lenni a
gyermekek fejlodésére, az egészséges taplalkozast biztositod tapanyagok felhasznalasara.
Jogszabaly rogziti az étrendtervezés szabdlyait, valamint az étkezésekkel kapcsolatos
kovetelményeket is. Ilyen példaul, hogy egymast kdvetd kétszer tiz élelmezési nap foétkezéseiben
egy ételsor csak egy alkalommal fordulhat eld, vagy hogy éllati eredetii fehérjeforrdst minden
foétkezésnek, bolcsddei étkeztetés esetén az egyik kisétkezésnek is tartalmaznia kell.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az egészségmegtartast tdmogatd, sportoldsra lehetdséget biztositd infrastruktura kedvezd a
telepiilésen. Az dnkormanyzat rendelkezik egy sportpalyaval, sportcsarnokkal, gyerekek szdmara
jatszotérrel. A helyben lakok a létesitményeket téritésmentesen vehetik igénybe. Palyazat késziilt a
felndttek szamara egy sportpark kialakitdsara, melynek megvaldsuldsa esetén tovabbi sportolési
lehetdséget biztosit az onkormanyzat.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Szentlérinc Véaros Onkorményzat, mint fenntartéval kotott megallapodds alapjan a Szentldrinci
Szocialis Szolgaltatdo Kozponton keresztiil torténik a hdzi segitségnyujtds, a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalat ellatasa.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilés, valamint az iskola nagy hangsulyt fordit a drogprevencié alkalmazasara. A
telepiilésre nem jellemzd a drog nagy foku jelenléte, de a fiatalok korében a varosok kozelsége a
lehetdséget magaban hordozza. Mar az iskoldban sziikséges a drog, valamint a tudatmodositd
szerek hasznalata elleni felvilagositas, melyet a Renddrség Ifjusagvédelmi szakemberei tartanak.
Osztalyfonoki oran a tanarok elmondjak a didkoknak, hogy milyen kéaros hatdsai vannak a drog
hasznélatanak.
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h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgéltatdsok nyujtdsakor hatranyos megkiilonboztetésrél, az egyenlé bandsmod
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, jelzés nem érkezett.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Pozitiv diszkriminaci6 a szocialis €s egészségiigyi ellatas teriiletén beliil nem volt.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Hetvehely telepiilésen 2 civil szervezet, és 2 nemzetiségi onkormanyzat miikodik. Ezek egyiitt,
illetve felvaltva szervezik a rendezvényeket az 6nkormanyzat részvételével.

Mar harom évtizede minden év szeptemberében tartja meg az onkormanyzat az Idések Napjat.

Az 6nkormanyzat minden évben megtartja az Adventi {innepet a karacsonyt és husvétot az 6vodas
¢és iskolas gyermekekkel, valamint a felndtt lakossdggal. Kardcsonykor, az Onkormdanyzat,
valamint a civil szervezetek koszontik a gyermekeket és egy kis ajandékkal lepik meg Oket.
Karacsonykor a nemzetiségi énkormanyzatok szervezésében Adventi kozos karicsonyi fények
gyujtasa torténik, egy kis kalacs €s tea fogyasztasaval. A szervezést nagyban megkdnnyiti, részben
az allam altal finanszirozott miivelddési szakember foglalkoztatdsa, akinek feladata a telepiilésen
€16k kulturalis eseményeinek dsszehangoldsa, miivelddési igényeik kielégitése.

A civil szervezetek alkalmanként tartanak kiilonbdzd rendezvényeket, ahova meghivjak a falu
vezetoit is.

Az NYMTIT minden évben egy alkalommal road - show-t rendez, ahol részt vesznek, a falu lakoi
€s —egy ismereti anyag bemutatdsa utdn - tesztirdson ,beszamolnak™ a témdaval kapcsolatos
ismereteikrol.
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Az NYMTIT és az RHK-Kft, valamint a Hetvehelyi Altalanos Iskola szervezésében Niels Bohrrol
elnevezett fizika, kémia verseny keriil megrendezésre, melyen 11 telepiilés iskolai vesznek részt.
A 10-14 éves koru gyermekek adnak szamot a fizika és kémia tudasukrél. A versenyen részt
vevok értékes nyereményeket kapnak a szervezoktol. Hetvehely kozség Testvérkapcsolatot apol a
Sviéjci Rafz telepiiléssel mar 27 éve. A rendszeres taldlkozasok alkalmaval a két telepiilés vezetése
¢€s polgarai egyiitt iinnepelnek, melyen kdlcsondsen megismerik egymas szokésait, életformajat,
kulttrajat.

A talalkozasok helyszineinek a telepiilések intézményi épiiletei adnak otthont.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, o
. " A telepiilési o tria
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
e . . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési P . el intézmények
s, : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 337 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Hetvehelyen tobb nemzetiség altal lakott kozosség €1, melyet békés egyiittélés jellemez. A
nemzetiségek apoljdk a hagyomadanyaikat, melyhez az Onkormanyzat a németeknek adott egy
¢épiiletet, melyben Heimatmuzeumot hoztak létre. Minden évben megkoszoruzzédk az I. a IL.
Vildghéboriban elesettek emlékmiiveit, valamint a Malenki robotra hurcolt fiatal német
szarmazasu nok emlékmiivét. A Muzeum épiilete, mely helyi csalddok butoraival és targyakkal
lett berendezve, a telepiilés kozpontjaban talalhato, melyre biiszkék a helyiek. A romaknak az
onkormanyzat k6zosségi munkaban eredeti modon épitett harom db kunyhot, mely roma bemutato
helyként szolgal. A kunyhokban a roméak bemutatjak, hogy éltek a szabad vilagukban, milyen volt
a ruhazatuk. Az 6nkormanyzat tigy gondolja, hogy a békés egyiittélés alapfeltétele, hogy minden
népcsoport ugy €lje a mindennapjait, hogy tiszteletben tartja a masok kulturjat, identitasat.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Hetvehely telepiilés lakoira jellemzd, hogy ha egy nagyobb beruhédzés torténik, a falu apraja —
nagyja segitséget nyujt. Az elmult években az 6sszefogas volt jellemzd a falura. Az épitkezéstdl a
takaritdsig mindenben részt vallaltak. A német muzeumot, és annak kornyékét a német
nemzetiségi Onkormanyzat tagjai, tartjak rendben. A mizeumban, 1évé berendezést a falu német
ajku lakoéi adtak 6ssze és rendezték be. Visszaépitésre keriilt a romos allapotban 1évé Szent Antal
kapolna. Jelenleg, a kozmunkaprogram keretében tartjdk rendben a falut, de ha sziikséges, a falu
aktiv dolgozoi is segitséget nyujtanak.

Az dnkormanyzat tdmogatasdval évente 2 alkalommal a Katolikus Karitas altal szervezett EU
¢lelmiszersegély programban vesz részt, ezzel is timogatva a raszorultakat.

Minden év kardcsonyan az 6vodas és iskolds gyermekek karacsonyi csomagot kapnak.

Helyi rendelet alapjdn a jogosultak részére az onkormanyzat természetbeni tdmogatast biztosit,
melynek keretében a kozmunkaprogramban megtermelt z6ldségeket osztjak ki.
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d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetéségei;

A telepiilésen német és roma nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. A nemzetiségek apoljak a
hagyomanyaikat, kulturajukat. Az 6vodaban és iskoldban német nyelvoktatds folyik, melyhez
kapcsolodik az identitasuk, a kultardjuk. A mar emlitett heimatmizeumban kidllitasra keriilt a
mult szazadban hasznalt svab butorzat, ruhdzat a kiilonb6zé szakmdk hasznalati targyai,
suszterszek, borbélyszEék, bognarszerszamokkal, hangszerek, fondszék, stb. Az identitas
fennmaradéasa érdekében épiilt 1. II. vildghadborts emlékmii, valamint a Gulagra elhurcoltak
emlékmiive. A temetdben kiilon parcelldban Orzik az 1. Vildghaboruban elesettek 51 fének
késziilt emlékkereszteket, melyeken zomanctablakon 6rzédik a neviik. Visszaépiilt az 1950-es
években lerombolt Szent Antal kdpolna, melyhez legenda fiiz6dik. Az emlékezés minden évben
1ismétlodik, koszoruzassal. Siitd, f6z6 klub alakult, hogy a svabsag gasztrondémiai multja sem
meriiljon a feledés homalyaba. Rendszeresen évente svab balokat rendeznek a telepiilésen, ahol a
hagyomanyos svab ruhdkban jelennek meg a résztvevok. A telepiilés biiszke az iskolajara,
melyben a gyermekek minden évben orszagos német proza és szavald versenyen vesznek részt,
¢és tobb alkalommal I., II., III. helyezést értek el. A testvértelepiilés Svajci Rafz is Német
nyelvteriileten helyezkedik el, mely német nyelvismeret kdlcsonds elonyoket jelent. A roma
nemzetiségi dnkormanyzat a kunyhoiban 6rzi a multjat, melyben bemutatésra keriilt a hasznalati
eszkoziik, ruhazatuk, és természetesen a gasztronémidjuk. Minden évben az {innepeiken lecsot,
punyat készitenek, mellyel kindljak a helyi svabsagot, a vendégeket. Tobbszor hangoztattak, a
nagyapaik még nem ismerték a villanyt, de a mai roma fiatalsdg mar teljes mértékben felveszik a
versenyt a technikdban. A multjuk O6rzésére ,,Kali Sara” emlékhelyet alakitottak ki, valamint a
kunyhok bejaratdban egy fabol faragott szobrot készitettek, mely egy roma embert abrazol. A
multjukat egy emléktablan mutatjak be, melyen fényképekkel emlékeznek a multra.

e) helyi lakossagi 6nszervezédések

A helyi lakossag Onszervezddésében valosult meg tobb intézmény, mely a kdzdsségi dsszefogas
eredményeként jott 1étre. A sportcsarnok épitésénél tobb szakember ingyen téritésmentesen vallalt
munkat, mely nélkiil nem johetett volna létre. A telepiilésre jellemz6, hogy kozosségi munkat
vallal a nehézségek lekiizdésére. Természetesen a nemzetiségek egyiitt dolgoznak egy kozos cél
érdekében, és egyiitt végzik a feladatokat. Az Onkormdnyzat meghallja a lakossag igényét, és
természetesen minden segitséget megad, hogy konnyitse az Onszervezddést. Onszervezédés
keretében kitisztitottak a felhagyott 6reg temetdt, €s helyre allitottak a siremlékeket. Lakossagi
onszervezddés formaban valosult meg a sz6l6hegyen a villamoshaldzat kiépitése, melyhez minden
érintett ingatlantulajdonos hozzatette a munkaerejét és pénzét. Az Oreghegyi sz616k
megkozelitésére kovezett utat épitettek részben Onkorményzati segitséggel, masrészt lakossagi
Osszefogassal. Az év végi Adventi iinnepen kozds fOzéssel jotékonysagi bevételt képeznek,
melynek bevételét az 6vodas és iskolas gyermekek részére ajanljak fel tdborozasra, utazasra.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a helyi dnkormanyzat a megkotdtt egyiittmiikodési
megallapodas alapjan miikodik egylitt. A roma felzarkozas politika célja, hogy csokkenjen a
szegénységben vagy tarsadalmi kizarodasban él0k aranya, csokkenjen a hatrdnyos helyzetii
gyermekek tarsadalmi lemaradédsa, gyengiiljenek a szegénység atorokitésének tendenciai,
csokkenjenek a roma €s nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek, javuljon a roma ndk
helyzete.
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A nemzetiségi Onkormanyzat miikodésének személyi- ¢és targyi feltételeit a telepiilési
onkormanyzat biztositja (irodahelyiség addsa, adminisztrativ feladatok ellatasa).

A telepiilési onkormanyzat nem csak a romakat érinté kérdésekben kéri ki a roma 6nkormanyzat
véleményét, hanem a telepiilés egészét érintd kérdésekben is, ezért minden esetben meghivast
kapnak a telepiilési onkorményzat Képviselo-testiileti tiléseire.

Az iiléseken elmondhatjak az adott témakorben a véleményiiket, és javaslatot tehetnek, melyet a
Képviselo-testiilet megyvitat.

A telepiilési onkorméanyzat minden évben részt vesz a kozmunkaprogram szervezésében, melyben
lehetéséget kap minden roma szirmazasi munkavallalo. Erezheté, hogy amiéta a
kozfoglalkoztatast bevezette a kormanyzat, csokkent romak szocialis igénye. A telepiilésen 2015-
ben létrejott az Onkormanyzati tagsdggal rendelkez6 szocialis szovetkezet, melyben a hatranyos
helyzetli munkavallalok a kézfoglalkoztatasbol kikeriiltek, és a szovetkezetben végzett munkaért a
kozfoglalkozatotti bér kétszeresét vihették haza. A szovetkezet lehetdséget biztositott a szakma
megszerzésére, jelen esetiinkben fakitermeldi végzettséget szereztek, illetve nehézgépkezeldi
jogositvany megszerzésére is volt jelentkezd. A szovetkezetben megszerzett tudas, illetve
tapasztalat alapjan a munkavallalok mar kikeriiltek a nyilt munkaerdpiacra, ahol helyt allnak a
visszaellendrzés soran. Erezhetd a programban részt vetteknél a fejlodés. Valaki a hazat tette
rendbe, valaki autét vett a csalddnak. Biiszkén valljak, hogy Ok nem segélybdl élnek.
Természetesen az alapokat az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatas keretén beliil adta szdmukra, ahol
rendszerbe keriiltek, és ahonnan atkeriilhettek a szovetkezetbe. A polgarmester és jegyz0 vallalta,
hogy segitik a romék beilleszkedését a rendszerbe, és nyolc fovel inditottdk a szovetkezetet,
melybdl a munkaerdpiacra kertiltek helyére ujak johettek. A szdvetkezeti programban valé vallalt
feladatok teljesiiltek ¢és a program befejezodott. Elmondhatjuk, hogy jo hatassal volt a roma
szdrmazasu munkavallalokra, akik a nyilt munkaerdpiacra jutottak.

Az 6vodaban és iskolaban a német nyelvoktatdsnak kdszonhetden tobb roma szarmazasu fiatal
kiilfoldon vallalhatott munkét a kereskedelemben. Ezt a lehetdséget az onkorményzat, a roma
szarmazasu gyermekek részére, mint kitdrési pontként kezelte, és tamogatta.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Elsésorban az idésebb roma nék Tanfolyamok szervezése a fejlédni vagyo roma
iskolazatlansaga kovetkeztében csak a nok szdmara

kézmunkaban latjak a megoldast

A telepiilésen magas a csak alapfoku iskolai Az dnkormanyzat tanfolyamok szervezésével,
végzettséggel rendelkezé romak aranya valamint a BAMKH Jarasi Hivatal
foglalkoztatasi osztalya altal szervezett
képzéseken vald részvétel
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
£S megfelelo’
korcsoportu
- nék és férfiak
orcsoport aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 237 | 241 478 49,58% | 50,42%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 2,30%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 31 36 67 6,49% | 7,53%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 11 8 19 2,30% | 1,67%

Forras: TelR, KSH Tstar

Nemzetkozi szabalyozas a gyermeki jogok teriiletén:

A gyermekek joga elvélaszthatatlan az emberi jogoktol, igy e jogok mai tartalmat meghatarozo
nemzetk6zi dokumentumok soraban elséként kell emliteni az 1948-ban elfogadott Emberi Jogok
Egyetemes Nyilatkozatat, valamint az 1952-ben megalkotott Polgari és Politikai Jogok
Egyezségokmanyat. Alapvetden meghatarozd a gyermekjogok terén az Egyesiilt Nemzetek
Szervezetének a Gyermek jogairdl sz6ld, New Yorkban 1989. november 20-4n kelt Egyezménye
(Gyermeki Jogi Egyezmény), amelyet az 1991. évi LXIV. térvénnyel Magyarorszag is kihirdetett.
(1d. a Gyermekek jogairdl szold, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt Egyezmény
kihirdetésérdl). Orszagunk ezzel valamennyi fent felsorolt dokumentumhoz csatlakozott. Az
Egyezmény 6. cikke tartalmazza, hogy az Egyezményben részes allamok elismerik, hogy minden
gyermeknek velesziiletett joga van az é€letre. Az Egyezményben részes allamok a lehetséges
legnagyobb mértékben biztositjak a gyermek életben maradésat és fejlodését.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pontja).

Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. Ha a sziild
vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
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segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 68. § (1) bek.) A gydmhatdsag - a gyermekjoléti szolgalat
javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovabba: a szabalysértési hatosag értesitése
alapjan a szabalysértési tényallast megvalositdo gyermeket és a szabalysértést elkovetett fiatalkorut,
a nyomozd hatésag nyomozast megtagado hatarozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem
toltott gyermeket, a renddrség, az ligyé€szség, illetve a birdsag jelzése alapjan a bilincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut. (Gyvt. 68. § (2) bek.) A védelembe vétellel
egyidejlileg a gyermek gondozasanak folyamatos segitése €s ellatasdnak megszervezése, a sziiloi
nevelés tdmogatasa érdekében a gyamhatdsdg a gyermek részére a gyermekjoléti szolgalat
csaladgondozdjat rendeli ki €s a veszélyeztetettség okanak megsziintetése érdekében intézkedést
tesz, igy kiilondsen’

a) kotelezi a sziilot, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkdzbeni ellatasat, a
gyermekek atmeneti gondozasat, az Nktv. hatdlya alad tartozo iskolaotthonos nevelést-oktatast,
illetve kollégiumi ellatast,

b) kotelezi a sziilét, hogy gyermekével keressen fel valamely csalddvédelemmel foglalkozo
személyt vagy szervezetet,

c) kotelezi a sziilot arra, hogy gyermeke vegye igénybe az egészségiigyi szolgaltatasokat,

d) kezdeményezi a héziorvosnal - sulyos veszélyeztetettség esetén barmely orvosnal - a
betegsége, illetve szenvedélybetegsége kovetkeztében allandéan vagy iddszakosan koros
elmedéllapotu sziild, illetve a gyermekkel egyiitt €160 mas hozzatartozo orvosi vizsgalatat,

e) intézkedik - az illetékes szervek bevonasaval a gyermek egészségét veszélyeztetd
koriilmények megsziintetésérol,

f) magatartdsi szabalyokat allapit meg a gyermek szamara a kifogdsolt magatartas
megsziintetése érdekében,

g) figyelmezteti a sziilét helytelen életvezetésének, magatartdsdnak kovetkezményére, és
felszolitja annak megvaltoztatasara, figyelmezteti tovabba a sziilét a Gyvt. 68. § (5) bekezdés
szerinti jogkovetkezményre,

h) kotelezheti a sziilét és a gyermeket, illetve felkérheti a konfliktusban érintett mas személyt
arra, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eléforduld erdszak miatt kialakult helyzet vagy mas
stlyos konfliktushelyzet kezelése érdekében jelenjen meg iskolapszichologusi vizsgalaton, illetve
vegye igénybe a konfliktuskezelést segitd szolgaltatast. (Gyvt. 68. § (3) bek.)

Hétrdnyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadé gyamrol -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szllok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvéanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek. (Gyvt. 67/A. § (1) bek.)

Halmozottan hatranyos helyzetii:
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a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva valt
gyermek, aki esetében a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények
koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi ellatdsban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal
felnott. (Gyvt. 67/A. § (2) bek.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢€l0 gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A vizsgalt idészakban 5 kiskoru lett védelembe véve, veszélyeztetett kiskortiak szama
tartosan nulla.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru B} . ,
T G ANE Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2018
2019
2020 0 0
2021 1 0
2022 2 0
2023 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a Gyvt. 151. § (5) és (5a)
bekezdésében meghatarozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, a 20/A. §-ban
meghatarozott természetbeni tdmogatisnak, a Gyvt. torvényben ¢&és mas jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. (Gyvt. — 1997. évi XXXI. tv. 19-
20/B. §)

A jegyzd, mint gydmhatosag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondoz6 csaladban az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a jogszabalyban meghatarozott mértéket. Az egyéb jogosultsagi
feltételek fennallasa esetén nagykoruva valasa utdn is jogosult a gyermek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre, ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulméanyokat folytat és
23. életévét még nem toltotte be, vagy felséfoku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a
25. életévét még nem toltdtte be és a nagykortiva valasat megel6z6 masodik honap elsé napja,
valamint a nagykorava valasat megel6zé nap kozotti idoszakban legalabb egy napig rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult. A gyadmhatésdg annak a gyermeknek, fiatal
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felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév
augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel, a targyév november 1-jén
fennall, a targyév november honapjara tekintettel pénzbeli tamogatast nyajt 6000.- forint,
halmozottan hatranyos helyzetiiek részére pedig 6500.- forint értékben.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2018 12
2019 23
2020 16
2021 18
2022 18
2023 11

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaelladtasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2018 5 2 7
2019 2
2020 5 3 8
2021 5 3 8
2022 4 3 7
2023 4 3 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

37



d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Egy német nemzetiségli csalad érkezett a telepiilésre harom gyermekkel. A gyermekek az
ovodaban ¢és iskoldban két tannyelvli oktatasban részesiilnek, magyar és német nyelven. A
beilleszkedésiik kedvezden alakult, ugy a gyermekek, valamint sziilok részérdl.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢él6 gyerekek jellemzoi.

A telepiilésen nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrdl visszatért hatranyos
helyzetii csalad.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Visszautalva a 3.5 pontban leirtakra a telepiilésen szegregalt lakokdrnyezet, telep nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése szerint az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis és gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata. Ennek a feladatanak
az dnkormanyzat tobb onkormanyzattal kozosen, illetve tarsulasok utjan tesz eleget.
Magyarorszag jovObeni gazdasagi, tarsadalmi és politikai fejlddése azon mulik, hogy a most
felnovekvd gyermekek felndttként mennyire lesznek boldogok, egészségesek, jol képzettek,
mennyire érzik magukat biztonsagban, mennyire lesz erés az Onbizalmuk, Onbecsiilésiik. A
novekvd 1ddsddés vildgosan mutatja, hogy maximalizalni sziikséges a jOovObeli human
er6forrasokat, vagyis maximalizalni kell az sszes gyerek lehetdségét a jovOben, €s a szegénység
és kirekesztddés problémajat hatékonyan kell kezelni. A hatranyos, halmozottan hatranyos, koztiik
roma gyermekek helyzetének javitisa, a szegénység atorokitésének megakadalyozasa
kulcskérdése a tarsadalmi felzarkozasnak.
A gyermekjoléti szolgéltatds egy specidlis személyes szocialis szolgaltatas, amely a szocidlis
munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermekek érdekeit. A
szabadidd szervezés a szocialis munkéban lehetdséget ad arra, hogy ne csak a ,,veszélyeztetett”
gondozott gyermekekkel foglalkozzunk, hanem a feliigyelet hianya és a ,,szabadidé hasznos”
eltoltésének szempontjabol hatranyos helyzetli gyermekekkel is.
Az egészségiligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési dnkorményzat az
egeészsegligyi alapellatas korében gondoskodik:

e ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
a fogorvosi alapellatasrol,
az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
a védonoi ellatasrol,
az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
Ha a sziild (térvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartdé az Ovodaban és az
iskolaban a gyermekek ¢és a tanulok szdmara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg foétkezést €és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben
részesiilhet az a tanul¢ is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is
igényelhetd. Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.
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a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védonoé altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Hetvehelyen 6nallé védond van. Harom telepiilés — Hetvehely, Okorvolgy, Szentkatalin kdzségek
gyermekeit latja el. A gyermeklétszam folyamatosan csokkend tendenciat mutat.

A védondk fontos szerepet toltenek be a nd,- anya, csecsemd, valamint a gyermek-ifjusag és
csaladvédelemben. A védond az egészségligyi alapellatds részeként a csalddok egészségének
megOrzésére, segitésére irdnyuld megel6zo tevékenységet, valamint a betegség kialakuldsanak, az
egészségromlas megelozése érdekében egészségfejlesztést végez. A védond a varandods
kismamaknak t4jékoztatast nyujt a sziirdvizsgalatokrdl, az egészséges taplalkozasrol, a
terhességrol, az igénybe vehet6 ellatasokrol. A terhesség ideje alatt havonta egy alkalommal
latogatja meg a kismamat az otthondban. A gyermek sziiletése utdn figyelemmel kiséri a baba
fejlodését. Segit megszervezni a kotelezd véddoltasokat, tovabba mindennel kapcsolatban
felvilagositast nyujt, mely a gyermek egészségével €s fejlodésével kapcsolatos.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B --I . z P s7e A I
’ eEo tott vedcznm 0-3 év kzbiti tlagos ’
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védanénként
db F6 F6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A gyermekorvosi ellatds biztositott. Az Onkormdnyzat szerzddéses formdban havonta egy
alkalommal biztositja a gyermekorvost a telepiilésen 1€vé gyermekek szamara. Egyéb esetben a
haziorvos latja el a gyermekorvosi teenddket is.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnéttek A hazi e v o s
.. . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
. . . p L ) orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
- . e ) ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . e 2 . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szima
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az 6vodaban ¢és az altalanos iskoldban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek. Az iskolan
kiviili fejlesztés a szakemberekhez valo iranyitassal torténik (Nevelési Tanacsado, pszichologus,
logopédus, fejlesztd pedagogus).

A fejlesztés hatdsanak értékelése dokumentumok alapjan, valamint a tanulmanyi eredmény
elemzésével, sziilokkel és gyerekekkel valo beszélgetéssel valdsul meg.

A 7 év alatti gyermekek szdmara kiilon intézményi ellatds nem 4all rendelkezésre, viszont az
6vodai nevelés keretében biztositott az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevétele.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Tanoda,

gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok;

Gyerekhaz,

A telepiilésen nincs bolcsdde és csaladi napkdzi. A gyermeklétszam jelenleg nem indokolja ezen
ellatasok bevezetését és fenntartasat.

A gyermekjoléti alapellatast az dnkormdnyzat altal fenntartott szentlrinci Szocialis Szolgaltato
Kozpont gyermekjoléti szolgalata 1atja el. A gyermekjoléti szolgaltatds nem csak a veszélyeztetett
gyermekekre iranyul, hanem minden csaladra a tdmogatd szolgaltatasok igénybevétele révén,
illetve kockazati csoportokra a prevencio keretében.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

A gyermekek napkozbeni ellatasa az 6vodaban, valamint az iskola napkozijében torténik.

A telepiilésen nem miikodik bolcsddei ellatas.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek

szama
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Mikodé Csaladi Miikodo Mini M(ikod6 |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini bélcsédébe | (Gsszes) (Osszes)
bélcsédei beirt boélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férchelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
EV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

Gyermekvédelmi hatdsagi feladatok hatdskor cimzettje a Baranya Varmegyei Kormanyhivatal
Szentlérinci Jarasi Hivataldnak vezetdje, a Szentldrinci K6zos Onkormanyzati Hivatal jegyzéie,
valamint a jogszabalyban meghatarozott szervek vezetdi. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szo6l6 torvény (1997. évi XXXI. torvény) tartalmazza a gyermekvédelem funkcioit,

"

fontosabb eldirasit, szervezetrendszerét, mikodését.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;
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A krizishelyzetek felismerésében nagy segitséget nyudjtanak a jelzérendszeri egyiittmiikodések, az
alap- és szakellatas intézményeivel egyre jobban kiépiiltek. A jelzérendszeri tagok szorosan
egylttmiikodve segitik a csalad- és gyermekjoléti szolgalat munkajat, mivel csak egyiitt
képviselhetik a gyermekek elsddleges érdekeit. A sikeres egyiittmikodés érdekében szoros helyi
¢s jarasi telepiilések dnkormanyzataival,

- helyi jarasi telepiilések onkormanyzataival
- telepiilés oktatasi-nevelési intézményeivel,
- haziorvosokkal,egyiittmiikodés van érvényben a:

- védonokkel.

Krizishelyzetben a Baranya Varmegyei intézmények vehetdk igénybe.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés;

A telepiilés gyermekeinek egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds tevékenységhez a
gyermekek elsdsorban az dvodaban ¢és az iskoldban jutnak hozza. Telepiilésiink rendelkezik
sportcsarnokkal és futballpalydval, jatszotérrel, ahol ezek a szolgaltatdsok mindenki szdmara
hozzaférhetok.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés a Szentldrinci Kozds Onkormanyzati Hivatal Hetvehelyi konyh4jarol van
biztositva

J) eltér6 kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

Ko6z6s programok szervezése torténik az Ovodaban, valamint az iskolaban, melyben nincs
megkiilonboztetés a gyermekek kozott.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Sem hivatalos szervektdl, sem civil szervezetekt6l nem érkezett hatranyos megkiilonboztetésre,
egyenld banasmod kovetelményeinek megsértésére iranyulod észrevétel.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein beliil.

A telepiilésen az egyenld banasmod az elfogadott, nincs pozitiv, illetve negativ megkiilonbdztetés.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdznevelésben: 1d. a 4. pontban

Sajatos nevelési igényi gyermekek, tanulok
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Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egylittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdOk csoportja.

A koézoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény (Ktv.) szerint a sajdtos nevelési igényii gyermek
iskolai nevelése és oktatasa megvalosithato kiilon gyogypedagogiai intézményben vagy a tobbi
gvermekkel, tanuloval azonos iskolai osztalyban. (Ktv.30.§(2) bek.)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentOsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulési,
magatartdsszabalyozédsi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek.

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhato. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldét. Az egyenld banasmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
valé korlatozésa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény Iétesitése, fenntartasa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

A kézoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény (Ktv.) eléirdasai szerint minden tanulonak joga van
ahhoz, hogy "képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatasban
részesiiljon, ... " illetve ahhoz, hogy "dllapotinak, személyes adottsaginak megfeleld
megkiilonboztetett ellatasban - kiilonleges gondozdsban, rehabilitacios célu ellatasban -

részestiljon." (Ktv.10.§ (1) bek. a.) és f.) pont)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi  nehézséggel kiizd6
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

Ovoda: Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulék szama 2 6, melybél egy f6 specifikus
fejlédési zavarral, valamint egy fo beszéd és nyelv fejlddésének nem meghatdrozott zavarral
rendelkezik. A gyermekek fejlédését szakemberek iranyitjak az 6vodaban.

Iskola: A hatranyos helyzetli tanulok nevelése az integracios és képesség-kibontakoztato
felkészités pedagogiai rendszere (IPR) modszertani elemeinek adaptacidja alapjan folyik az
iskolaban.

Iskolankban HH tanulok szdma 5 6, valamint HHH tanulok szdma 17 f6. ( szamuk a torvényi
szabalyozok miatt valtozo, jelenleg csokkend)
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Pedagodgiai rendszeriink kiindulépontja, hogy a tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék, a
személyiség széles dimenzidiban irhatok le, és nem korlatozhatok valamely tantargyban elért
iskolai eredményekben megmutatkozé kiilonbségekre. A differencidlds nem azonosithatdo a
felzarkoztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialas tehat nem a tanulményi eredményesség
szintjethez  igazodik. = A  differencialds  mindenki  szdmara a  sajat  komplex
személyiségstruktirajanak leginkabb megfeleld, szamara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti,
figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit, a tanuld igényeit,
torekvéseit, érdeklodését, személyiségének ra jellemzO vondsait, specialis erdsségeit ¢és
gyengeségeit. Nevelésilink, oktatdsunk igazodik a tanuldhoz, és ez azt is jelenti, hogy igazodik
ahhoz a kozeghez, amelynek tanuldink részesei.

Alapelveink:

Olyan emberek nevelése a cél, akik egész ¢letiikon at nyitottak a folyamatos tanulésra,
informdaciok szerzésére.

A tanulokkal szemben az egyéni fejlodésnek megfeleld elvarasokat és ezzel harmonizalo
feladatokat sziikséges megfogalmazni, biztositani.

A tanuldkat alapvetd, korszeri kompetencidk (anyanyelvi, idegen nyelvi, matematikai,
informatikai, természettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, esztétikai, etikai) birtokaba kell
juttatni.

Altalanos céljaink:
A kompetenciaalapi oktatas ¢és a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok integracios
programjanak Osszekapcsolasa (a NAT és IPR).

Az iskolai program — épitve tobb hazai és nemzetkozi iskolafejleszté program legjobb
tapasztalataira — egy olyan nyitott iskolamodellt vazol fel, amely alapvetden fontosnak
tartja a tanulo sziikségleteire, viselkedésére, tulajdonsagaira vald reagalést, illetve
érdekeltté, motivaltta akarja tenni Ot sajat nevelddési, tanulasi folyamataiban. Az egyén
fejlesztésén keresztiil — azzal kolcsonhatdsban — fejleszti a befogadd kozdsséget, s a
kozosen veégzett tevékenységek, egyiittes élmények, az egész személyiség érzelmi, moralis
fejlodését segitik.

A program a masok irdnti nyitottsagot és elfogadast, a szorgalmat kiemelt értéknek tekinti. Az
egész szemelyiséget fejlesztve tanit. Meghataroz6 benne a gyermekkozpontisag, a
pedagdgus és a tanuld kapcsolata. A tanuldkon keresztiil az iskoldba jard gyermekek
csaladjaira is hat.

Tudatos pedagodgiai munkaval arra toreksziink, hogy nevelési- és oktatasszervezési keretiinket
mihamarabb az alabbi kivanalmak jellemezzék:
Biztositjuk minden gyermek szamara a lehetdséget képességei kibontakoztatasahoz.

Az eldzetes, otthonrol hozott tudast, kultarat minden gyermek értékként képviselheti.

Tudatosan figyeljiik €s fejlesztjiik a gyermekek csoport-szocialis készségeit.
A sziild, a csalad (mint partner) résztvevdje az iskolai folyamatoknak, erés a csalad-iskola
gyermek kozotti kommunikacio.

Egyiittmiikddd, elfogado, elditéletek nélkiili kdrnyezetben dolgozunk.

Megvalosul az oktatdsban, nevelésben érintett intézmények szervezett, tudatos
egylittmikodése.

Az iskolai hatékonysag visszajelzésére tanulokovetést végziink.

Pedagbdgusaink allanddéan gazdagitjdk az ebben felhasznalhatdé pedagogiai, modszertani
repertoarjukat.

Iskolank integralt pedagogiai rendszerének tartalmi elemei:

A tanitas-tanulast eldsegitd eszkdzrendszer elemei:
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Kulcskompetenciakat fejleszt programok és programelemek:

az 0nallo tanulast segitd felkészités

Az onallo tanulasi képességeket kialakito programok:

Tanulasmodszertan:

A mindenkori 5. osztalyban szeptember elsd hetében ,tanuldasmodszertan™ hetet tartunk.

Minden nevel6 tantargyan keresztiil ismerteti meg tanuldival a tanulds modszertanat.
Szorgalmazzuk €s 6sztondzziik tanuldinkat a palyazatokon, versenyeken, vetélkedokon vald
részvételre, kiemelten fontosnak tartjuk az egyéni eredmények elismerését, jutalmazasat,
sziikebb és tagabb kornyezettel valo megismertetését. Felkerlilnek azok, akikre biiszkék
vagyunk az iskola honlapjara.

A tanév soran, havonta valasszuk meg ,,a honap didkja”-t a versenyeken részt vett tanuldink

kozul.

Napkozis foglalkozas:

Célcsoport: napkozis foglalkozas harom tanulocsoportban (1-3.osztaly, 2-4. osztaly és 5-8.

osztaly bontasban)

A program célja:

A tanulasban valamilyen oknal fogva lemaradast mutatd, bizonyos tananyag részekben

bizonytalansdggal kiizdé tanulok 1 - 8 évfolyamon az egyes tantargyak tanuldsakor
kiemelkedd képességgel rendelkezd és atlagon feliili teljesitményt mutatd gyermekek 1 - 8
osztalyban. A program feladatai a rdszoruld tanulok képességeinek egyénre szabott
pedagbgiai eszkozok és modszerek alkalmazéasaval torténd differencialt kifejlesztésre
fejlesztése a tantargyak egyes anyag részeiben mutatkoz6 lemaraddsok csokkentése, a
tanulok felzarkdztatasa, a tanuldsi képességek fejlesztése, a teljesitmény kudarcok hatasara
kialakuld6 masodlagos magatartasban, viselkedésben jelentkezd tiinetek megeldzése. A
gyermek Oroklédott adottsdgainak hajlamainak felismerése és azok céltudatos
gyakoroltatasa, fejlesztése, tehetséggondozas.

A program tartalma:

A

fejlesztés, felzarkoztatds, tehetséggondozds megszervezése egyéni vagy mikrocsoport
formaban a bizonytalanul vagy hidnyosan megtanult tananyag részek gyakorlasa,
segitségnyujtas az elsajatitasdban. Az osztalyfoknak €és a tadrgyaknak megfeleld tanulasi
technikdk megismerése. Az adott tantargy szaknyelvének értelmezése, gyakorlasa,
megértésének, hasznalatanak eldsegitése. A tantargyr kommunikacidé kialakitasa.
Lényegkiemelés, 0Osszefliggések felismerése. Gondolkodasi folyamatok fejlesztése
(Iényegkiemelés, analogidk, kovetkeztetések, Osszefiiggések, problémamegoldas).
Sokoldalt  képességfejlesztés, kreativitds fejlesztése. A hidnyossagok, kiemelkedd
képességek fontos feltérképezése, a fejlesztés, felzarkdzas megtervezése.

adott tantargyhoz kapcsolodo ismeretek folyamatos gyakorlasa. Egyéni, személyre szabott
feladatok megolddsa a fokozatossdg elvének betartdsdval. A lemaradast és a tanulasi
nehézséget mutatd tanulok fenyegetd kudarcveszély elharitisa, a gyermekek
sikerélményhez juttatdsa, képesség - ¢és a képességfejlesztd, tevékenységkdzpontu
tervezéssel egyéni képességek kibontakoztatasa. A sikeresen visszahato értékelési rendszer
hasznalata. A tantargyaknak és az osztalyfoknak megfeleld tanulési technikdk megismerése,
gyakorlasa. Segitségadas a sziiloknek az otthoni gyakorlashoz. A kiemelkedd adottsagokkal
rendelkezd gyermekek tanulményi versenyre valo felkésziilése.

A tanulok 6nallo — életkornak megfeleld — kreativ tevékenységére €piil6 foglalkozasok
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Intézménylink pedagoégusai szivesen alkalmazzdk a gyerekek kreativitdsara épiild kooperativ
modszereket, projektmddszereket. A tanuldk szivesen vesznek részt szakkori
foglalkozasainkon: igy szép szdmmal részt vesznek az iskolai sportkor, a német néptanc
szakkdrokon, a mazsorett foglalkozasok a leanyok korében kedveltek.

A tanulasi motivaciot erdsitd és fenntarto tevékenységek

Nagy hangsulyt fektetiink az olyan témak feldolgozasara, amelyek a tanuldkban erdsitik a
tanulési motivaciot.

A versenyeredményeink bizonyitjak, hogy hatékonyan készitjilk fel tanuldinkat a jarasi,
megyei, régids és orszagos versenyekre, mind német, mind human, mind real, mind sport
témakban.

Eszkoz jellegli kompetenciak fejlesztése:
Tantargyi képességfejleszto programok:

A 2016-ban létrehozott iskolakert jo alkalmat teremt a tanuldinknak, hogy a tanérdkon
megszerzett tudast a gyakorlatban is alkalmazzdk. Rajta keresztiil a téli, tavaszi, nyari és
0szi kerti munkakat is lathatjak, részeseivé valhatnak. A novények fejlédésekor a tanorat
kihelyezhetjiik a szabadba, él6ben is megtapasztalhatjak az elméletet.

Madarbarat, fecskebarat iskolaként kiemelt célunk, hogy a megszerzett tudast, a
madarvédelmet a tanuldk gyakorlatban is hasznositsdk. Palyazatok révén a tanuldink
madargyliriizésben vehetnek részt, megfigyelhetik természetes kozegiikben. Tébb palyazat
részeként  Allatterapias  foglalkozasokon  keriilhetnek eld  elméleti  ismereteik
gyakorlatorientaltan.

Kommunikaciés képességeket fejleszté programok:

Az Osszes tanoran toreksziink arra, hogy tanuldink kerek, egész mondatban vélaszoljanak a
kérdésekre. Fontosnak tartjuk, hogy mind a szoébeli, mind az irdsbeli kommunikaciot
fejlessziik.

Komplex miivészeti programok:
Karacsonyi miisor

A valahova tartozas tudatat, a kozosségi eszmék és értékek megbecsiilését a hagyomanyok
kozvetitik. A hagyomany kozdsségteremtd €s megdrzo erd, amely bizonyos allandosagot és
fontossagot teremt az iskola mindennapi életében. Iskolank tudatosan &polja, Orzi és
folyamatosan bdviti a hagyomanyait. A rendszeresen ismétlddé események, a tudatosan
kialakitott szokéasok és jelképek erdsitik az iskoldhoz val6 tartozast.

Célcsoport: az iskola tanuloi 1- 8. osztaly, sziilok és a telepiilés lakossaga

Projekt célja:

Az iskola kapujat kitarja a telepiilés felé. A képességek, készségek, ismeretek komplex
fejlesztése, melyek hozzajarulnak a tanulok személyiségfejlodéséhez. A vizualis, zenei
élmények, esztétikai hatasuk iranti érdeklédés felkeltése. Az iskola életében szeretetteljes
emberi kapcsolatok kialakitdsa, kozosségi érzés erdsitése. Tobb lehetdség biztositdsa a
tanulok szabadidejének hasznos eltoltésére. A csalad és az iskola kapcsolatanak erdsitése. A
nemzeti és nemzetiségi kultura dpolasa, a mult megismerése, emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tisztelete, megbecsiilése. A hazankban ¢l nemzetiségek kultirdjanak,
hagyomanyainak megismerése

A projekt feladata: élményszerli, komplex ismeretszerzés biztositdsa. A hagyomanyapolas,
hagyomany6rzés.

A projekt tartalma:

A karacsonyi miisor keretében betlehemezés, magyar és német nyelvii miisorszamok
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Szocialis kompetencidk fejlesztése
Kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok

Az iskola, mint szocidlis kdzeg akkor jarulhat hozza a szocialis készségek fejlesztéséhez, ha
minél inkabb lehetdvé teszi és megkivanja a szocidlis képességek mitkddését: a szocialis
kommunikaciot, az egyiittmtikodést, a demokratikus vezetést, a tisztességes versengést.
Ennek érdekében a PP-ben megfogalmaztuk feladatainkat, melyek:

- szocialis kommunikacié fejlesztése

- szocidlis érdekérvényesités fejlesztése

- segitOképesség fejlesztése

- egylittmiikodési képesség fejlesztése

- vezetésképesség fejlesztése

- versengés képességének fejlesztése

Meghataroztuk a gyermekkozosség nevelési céljait, feladatait.
Ko6z06sségépitd programjaink:

Iskolai kirandulasok

Erdei iskola

Iskolai szint(i programok, projektek

Részvétel témahetekben, témanapokban, nemzeti és nemzetkozi projektekben
Lesenacht-ok- (olvaséestek)

Teadélutanok

Osztalyrendezvények

Szinhazlatogatasok

Mozilatogatasok

Osztalykirandulasok

Mentalhigiénés programok

Az egészséges ¢és kulturdlt életmodra nevelés a személyes kompetencia fejlesztését,
eredményességének ¢€s i1gényességének novelését jelenti. Feladatunk a személyes
kompetencia fejlddésének segitése; az dnpusztitd, a hatranyos komponensek kialakulasanak
megeldzése, kozombdositése, lebontdsa és az elonyos komponensek gyarapitasa, valamint az
eredményesség, a kreativitas fokozatos novelése.

Ennek keretében minden tanévben, januarban Egészséghetet tartunk.
Eloitéletek kezelését szolgalé programok:

Iskolank befogadd intézmény. Tanuldinkat arra neveljiik, hogy fogadjak el magukat, tarsaikat
olyannak, amilyenek, toleransak, tiirelmesek legyenek egymashoz. A Tolerancia
vilagnapjan olyan tevékenységeket végeznek tanuloink, ahol a sajat boriikon tapasztalhatjak
meg a massag nehézségeit. A Parasport napjan parasportolok meghivasaval ismerhetik meg
didkjaink a parasportolok mindennapjait, kiizdelmeiket. A Nemzetiségi témahéten a
telepiilésen €16 nemzetiségek hagyomanyait, ételeit, szokasait ismerhetik meg, kostolhatjak
meg, népmeséiket, nyelviiket hallhatjdk. A Nemzetiségek Kulturdlis Talalkozdjan a
kornyezetiinkben €16 nemzetiségekhez tartoz6 vendégeink mutatjak be a sajat nemzetiségiik
szépségeit, koz0s tanchazzal korondzva meg a rendezvényt.

Az integraciot segito tanoran kiviili programok, szabadidds tevékenységek:

Patronusi rendszer mikodtetése
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Az ¢évfolyamon tanul6 HHH-s gyerekek szabadon valaszthatnak maguknak mentort a
neveldtestiilet tagjai koziil, akik egész évben tamogatjak, segitik 6ket. Feladatunk, hogy
minél tobb HHH-s tanul6 éljen ezzel a lehetdséggel.

Muvészeti korok

Iskolankban miikodik a Szentlérinci Altaldnos Iskola és Alapfokti Miivészeti Iskola két
tanszaka. Evek 6ta miikodik iskolankban a Hetvehelyi Mazsorettek csoportja, ahova lanyok
jelentkezését varjuk.

Az integraciot elosegité modszertani elemek:
Kooperativ tanulasszervezeés

A kooperativ tanulas széles korii tapasztalatszerzést tesz a didkok szamara lehetdvé, beleértve
az interaktiv tanulési lehetdségeket.

Sokféle modjat biztositja a kommunikacidonak, a magasabb szintli gondolkodashoz sziikséges és
a tarsas készségek fejlesztéséhez.

A kooperativ tanulds soran a gyerekek csoportban tanitjdk egymast. A jobb képességii tanulo is
tanul azzal, hogy tanit. gy minkét fél fejlédik. Hosszu tivon azonban egy kisgyereknek
megterheld lehet a mellette 1évo, lassan halado tars segitése. Ezért a jobb képességii
tanulonak megadjuk a lehetdséget arra, hogy az anyagban eldbbre haladjon, képességeiben
tovabb fejlddjon €és ne csak masok tanitasa altal gazdagodjon. Ennek érdekében iigyeliink a
csoportdsszetétel valtogatasara, a homogén és heterogén csoportok célnak megfeleld
alakitasara, arra, hogy a szerepek ne merevedjenek meg.

A kooperativ tanulas négy alapelve:
1. Epitd egymasrautaltsag.

2. Egyéni feleldsség.

3. Egyenld részvétel.
4

Parhuzamos interakciok.

Projektmddszer: A projektmddszer az ismeretekrdl az ismeretek megszerzésének folyamatara
helyezi at a hangsulyt, alkalmazédsa nagy fokl tanari rugalmassagot, figyelmet, raérzést
kivan. A célvezérelt tanitds sordn a csoport olyan momentum koré szervezi munkajat,
melynek megvaldsitdsdban minden tagnak van valamilyen érdekeltsége. A kozos alkotas, a
kozos siker identitast, egyiivé tartozast alapozd élmény. A siker a kollektivitastol,
felelosségvallalo  egyiittmiikodéstol fiigg. Ezért a folyamatos érdekérvényesités,
konfliktuskezelés is része a modszernek. A csoport tagjai nincsenek versenyhelyzetben: a
kozos siker érdekében egyiittmlikodve kell munkéalkodniuk. Az Gt megtervezése ¢és
végigjarasa kozben a tanulok folyamatosan szembesiilnek sajat képességeikkel, a feladatok
aktualis megoldasa az egyéni képességekhez igazodik.

A tanitéasi projekt egyszerre komoly és jatékosan konnyed. Komoly, mert valodi teljesitményt
varunk el. Ugyanakkor jatékos is, hiszen az otletek, a lehetséges szokatlan megoldéasok
egyedi gondolkodast, elméjiik jatékat kivanja meg.

Iskolankban egyre tobb tandran jelennek meg a kooperativ technikdk, és a projektmddszer,
mely a projektnapokon kifejezetten ajanlott és alkalmazott modszerek.

Projekt munkaformaban végzett tevékenységek: a tanulmanyi versenyek; jeles napok,
iinnepségek megtartasa; vilagnapok szervezése.

Tovabbi elemei:

*Az egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanuldsszervezés
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*Sportkor
«Jaték és mozgas a délutani foglalkozasokon
Egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanuldsszervezés:

A differencialt tanuldsszervezés soran a kiilonb6z6 egyéni sajatossagokkal rendelkezd
tanuldink péarhuzamosan, eltér6 modon, testre szabott, SNIL-S, BTMN.-s tanuldinknal
specialis feladatokat végeznek, igy érthetjiik képességeik maximalis kibontakozasat.

Szervezési modok, munkaformak: csoportmunka, paros munka, egyéni munka
Dramapedagogia:

Az alsés tanitok tandrdikon szivesen alkalmazzdk a dramapedagogia elemeit, a magyar és
német tantargyakban dramatizalnak, jatszanak, iskolai rendezvényeken, versenyeken a
tanulok szinészi vénajukat is csillogtathatjak.

Mihelymunka - tanari egylittmiikodés formai
Ertékeld esetmegbeszélések:

Iskolankban a pedagogiai egylittmiikddési technikak koziil kiemelkedd fontossagunak érezziik
az értékeld esetmegbeszéléseket. A megbeszélések a kovetkezd teriiletet dlelik fel: tanulési
motivacio, viselkedés, tanulmanyi munka

A neveldtestiilet esetmegbesz€ld tantestiileti értekezletet tart.

célja: a tandri egylttmikddéssel a tanulok viselkedésének, fejlédésének, tanulmanyi
munkdjanak nyomon kovetése, nehézségek, problémak feltdrasa, elemzése, a fejlddés
lehetséges utjanak kijeldlése.

gyakorisaga: 2-3 havonta

Hospitalasra épiil6 egylittmiikodés

Intézménylinkben az IPR. keretein beliil megalakult két munkacsoport, melyek 6sszehangoltan
miikddnek, elindult a horizontélis tanulasi folyamat is, mely hospitéalasra épiil.

A haromhavonta kotelezé kompetencia alapu értékelési rendszer eszkozei
Negyedéves értékelés
Egyéni fejlesztési terv

A héaromhavi rendszerességgel kialakitott értékelés részei természetesen a tanuldk és sziilok,
menedzsment -tagok is, akik alairasukkal egyetértésiiket fejezik ki.

A tanév elején elkésziiltek az egyéni fejlesztési tervek és folyamatosan zajlik a gyerekek
fejlesztése.

Nemzeti iskolai nevelési és oktatasi program beépitése a helyi tantervbe.

Multikulturalis tartalmak:
Multikulturalis tartalmak megjelenitése a kiilonboz6 tantdrgyakban

A multikulturalis tartalmak megjelennek a kiilonboz6 tantargyakban, (a német és roma
nemzetiségi népismeret beépiilt a népismeret tantdrgyon kiviill a magyar, honismeret,
torténelem, rajz, ének-zene, technika tantargyba), melyet az iskola helyi tanterve is
tartalmaz.

Multikulturalis tartalmak projektekben feldolgozva
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A Nemzetiségi témahéten a telepiilésen €16 nemzetiségek hagyomanyait, ételeit, szokasait
ismerhetik meg, kostolhatjdk meg, népmeséiket, nyelviiket hallhatjdk. A Nemzetiségek
Kulturalis Taladlkozdjan a kornyezetiinkben ¢€l6 nemzetiségekhez tartozd vendégeink
mutatjdk be a sajat nemzetiségiik szépségeit, kozds tdnchazzal koronazva meg a
rendezvényt.

A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa
Pélyaorientacio
Tovéabbtanulasra felkészitd program

Az IPR program keretében megszerveztilk a palyaorientacids foglalkozéasokat: matematikai,
magyar teriileteken. A tovabbtanulasra felkészitd program megvalosuldsanak szinterei:
osztalyfonoki ordk, valamint az el6készitd foglalkozasok. 8. osztdlyos tanuldink részt
vehetnek a kozépiskolak altal szervezett nyilt napokon, tajékoztatokon, a ,,Palyavalasztasi”
borzén, kozépiskolai felvételi elokészitokon. Helyi felvételi el6készitd foglalkozasokat
szerveziink magyarbol és matematikabol.

Elvart eredmények

*A hatranyos helyzetli tanulok ardnya az oktatasi-nevelési intézményben megfelel a
jogszabdlyban eldirtaknak.

*Az intézmény tartdosan képes a kiillonb6zd hattérrel és kiilonbozd teriileteken eltérd
fejlettséggel rendelkezd gyerekek fogaddsara, és egyiittnevelésére.

*Multikulturalis tartalmak beépiilnek a helyi tantervbe.

*Az intézmény parbeszédet alakit ki minden sziildvel.

*Az intézményben létezik tanari egylittmiikodésre épiild értékelési rendszer.

*Csokkenjen az iskolai hidnyzasok 6raszama.

*A tanulok képességeik ismereteinek birtokaban eredményesebben végezzek a munkajukat.
*Tudatos kommunikécioval az iskolarol kialakitott véleményt formaljuk.

Az IPR-t iskolankban ,, A Hetvehelyi Altalanos Iskola integracids programja” szabalyzata
részletezi.

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulok:

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavar az elfogadott tarsadalmi normaktol valo eltérd
viselkedés, valamint a tanulasi képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk idében felismerni
és kiszlirni a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldkat.

Ezért az iskola feladatai kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a megfeleld
szakemberhez valo irdnyitds, specidlis csoportba vald javasolds. Elvart az egyiittmiikodés a
gyogypedagogusokkal, pedagdgiai szakszolgalatok szakembereivel ¢€s az egészségligyl
intézményekkel.

A beilleszkedési, tanuldsi ¢€s magatartasi zavarok enyhitését az aldbbi pedagogiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni:

fejlesztdpedagdgus tdmogatasaval egyéni fejlesztés, tanulmanyi timogatas,

kéttanités modszer alkalmazésa tanitasi 6rdn gyogypedagdgus facilitdld kdzremiikodésével,

tobbségi oOrakon tamogatd 1égkor kialakitasaval, békeéltetd, konfliktusmegold6 stratégia
alkalmazasaval,

a felndttek és a serdiilok kozotti baratsagos viszony kialakitasaval, amely lehetévé teszi, hogy a
tanulo problémaival, érzelmi konfliktusaival, kritikus élethelyzeteiben bizalommal
fordulhat tanit6jahoz, tanaraihoz,

személyes szeretetteljes banasmaod kialakitasaval,
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teljesithetd, redlis kovetelmények tamasztasaval, a pozitiv énkép kialakuldsanak tdmogatasaval
(dicsérettel, biztatassal),

a sziil6kkel valo rendszeres kapcsolattartassal,

az egy osztalyban tanit6 tanarok egyiittmiikodésével, egységes nevelési elvek alkalmazasaval;

az osztalyk6zosség segitd erejének mozgositasaval,

a kozos iskolai és iskolan kiviili programok soran a peremhelyzetti tanulok bevondsaval,

kovetkezetes — a fegyelmi vétségek sulyaval aranyos biintetési rendszer kialakitasaval,

a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogussal valod egyiittmiikodéssel,

sziikség esetén pszichologus, ill. mas kiilsd szakember segitségének igénybevételével.

A tanulok fejlesztése a rendelkezésre 4allo6 torvényi Oraszamok alapjan, az éves
tantargyfelosztasban meghatarozott médon torténik. A fejlesztést fejlesztd pedagdgus/szaktanar
végzi.

BTMN szama 2023-ban:

0 f6 (szdmuk altalaban stagnalo, 0, 1, 2 6 kozott ugral)

Sajatos nevelési igényi tanulok :

Iskolank fogadja a beiskoldzasi korzet sajatos nevelési igényl tanuldit, kiemelt feladatunknak
tekintjlik az iskola ¢életébe valdo maradéktalan integralasukat. Valamint intézménylink fogadja azon
nem korzetes SNI-s gyerekeket is, akiknek a Megyei Szakért6i Bizottsag intézményiinket jeloli ki
kijelolt integralo intézménynek. A szakmai alapdokumentumunk tartalmazza, hogy milyen foku és
mindségl sajatos nevelési igényl gyermeket tudunk fogadni.

Az SNI tanulok nevelése-oktatasa allapotuknak megfelelden a vonatkozo jogszabalyi eldirasok
hianyossagaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbiralas alapjan, a vonatkozo
szabalyozok altal megfogalmazott metddusnak megfelelden folyik.

Azoknak az SNI tanuloknak keriil sor a tobbségi tanulokkal torténd egylittnevelésére, akiknek
nevelését-oktatasat a szakértdi bizottsdgok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a tanulok tobbségi
tarsaikkal egyiitt végzik iskolai feladataikat, de a sziikséges teriileteken tamogatast kapnak. Ez
jelenti a fokozott toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas munkaszervezeési forméak alkalmazasat,
specialis tankonyv hasznalatat, az ellenérzés és értékelés szigort igazitasat a tanulo képességeihez,
s az egyéni foglalkozasokat.

A tanulok fejlesztése a torvényben rendelkezésre allo id6keretek (habilitacids és rehabilitacids
orakeret) és csoportszervezési eldirdsok megtartdsaval specidlis szakemberek igénybevételével
folyik.

SNI szama 2023-ban:

18 16 (szamuk évrol-évre nd)

Hatranykompenzacio:

IPR (fentebb kifejtve!) valamint Informalis és nem formalis tanuldsi alkalmak az 1-7.
¢vfolyamokon

A tanuldi esélyegyenldség, az értékkozponti €s élményalapu nevelés, az egész életen at tartd
tanulas iskolai megalapozasa, az alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztése, a koznevelés
hatranykompenzacios szerepének erdsitése €s az iskolai lemorzsolddas csokkentése érdekében
informalis és nem formalis tanuldsi alkalmakat szerveztiink az 1-7. évfolyamokon, melyek az

EFOP-3.2.15/VEKOP-7 kiemelt projekt keretében fejlesztett oktatasi és képzési tartalmakra
épiilnek.
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A kidolgozott témamodulok, valamint moddszertani segédanyagok, tananyagok hasznalatat
intézménylink pedagdgusai tovabbképzés keretében sajatitottak el.

A nem formalis ¢és informalis tanulasi programot intézményiink pedagdgusai az EFOP-3.3.5-17-
2017-00043 azonositdé szamu ,Korszeri pedagodgiai modszerek alkalmazasat segité Iskolai
Ko6zosségi Program kisérleti megvaldsitasa a Szigetvari Tankeriileti Kozpontban” elnevezési
projekt keretében 2018. ¢€s 2019. junius utolsé két hetében bentlakdsos és napkozi formaban
megvaldsuld tematikus tanulasi alkalmak megvalositasa soran alkalmaztak és tesztelték.

Az EFOP-3.2.15/VEKOP-7 projekt altal biztositott oktatasi, képzési anyagok és modszertani
tdmogatd dokumentumok ismeretében, az intézményiink altal kivalasztott tematikus
programelemek ¢és azok moddszertananak alkalmazasaval szervezziik a didkok szabadidejét a
tanoran kiviili gyakorlati tapasztalatszerzés €s a tanulds kozosségi élménnyé formalasa soran.

A projekt tapasztalatai alapjan a nem-formalis tanuldsi modszerekkel ¢és tematikus
programelemekkel olyan tanuldsi modokat és szervezési megoldasokat valdsitunk meg, amelyek
eldmozditjak a tanulds belsé motivacidinak, Onszabalyoz6 mechanizmusainak fejlesztését, az
osztalyk6zosségek megerdsodését, melynek a szintere nemcsak az iskola lehet.

Az EFOP-3.3.5-19-2020-00039 Csodaszarvas Iskolai K6zdsségi Program a Szigetvari Tankeriileti
Kozpontban elnevezésti projekt keretén beliill megvalosult nem formalis és informalis tanulasi
alkalmak sordn alkalmazott pedagdgiai moddszerek beépitése az intézmény pedagogiai
programjaba

Az EFOP-3.2.15/ VEKOP-7 kiemelt projekt keretén beliill az EFOP-3.3.5-15 soran megvalosult
pedagobgiai fejlesztések vivmanyaira épiilve az EFOP-3.3.5- 19 szintén a nem formalis, informalis
tudésszerzés pedagogiai- modszertani kultirdjanak fejlesztéséhez jarul hozza.

Az EFOP-3.3.5-19-2020-00039 Csodaszarvas Iskolai K6zosségi Program a Szigetvari Tankertileti
Koézpontban  elnevezésii projekt eldtérbe helyezi az élménypedagdgia eszkdzrendszerével

crer

formalis és informalis modszerekkel torténd fejlesztését, az egymastol tanuldas élményét, a
kooperativ egyiittmiikodésen alapulo szocialis tanulasban rejlé személy- és k6zosségformald erot.

A projekt vivmanyai hozzéjarulnak az iskolai befogadd 1égkdr megteremtéséhez, a kompetencia
alapti oktatas eredményességéhez sziikséges rendszerben valdé gondolkodashoz, valamint az
ismeretkdzpontll tudasatadashoz.

Hosszutava hasznosulasa megalapozza az életen at tartd tanulds kulcskompetenciajat, hozzajarul
az iskolai lemorzsolodas és végzettség nélkiili iskolaelhagyas mutatdinak javuldsédhoz, a befogado
iskolai kornyezet fejlesztéséhez.

A bentlakdsos és napkozis tdborok megvaldsitasa olyan élményszerzési lehetOséget kinal
tanuldink szamara, mely megalapozza a szabadidé hasznos eltoltését, hozzajarul hatranyos és
halmozottan hatranyos tanuldink szocidlis hatterébdl adodo hatranyainak kompenzalasahoz.

Hétranykompenzacio még:
ingyenes tankonyv biztositasa az dsszes évfolyamon
sziikség esetén egyéni felzarkoztatés, fejlesztés, korrepetalas

Iskolankban az integraldé munkéankat két utazd gyogypedagdgus és utazd logopédus segiti,
valamint heti rendszerességgel iskolai szocialis munkas és iskolapszichologus segiti a tanuldk
nehézségeit, problémait feldolgozni.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

(gyégypedagdgiai

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
6vodas gyermekek szdma

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) ne(fzgi:eple :gafi?tgti)a(iTs aranya az 6vodas
(TS 087) 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 23 7 30,43
2019 21 23,81
2020 21 7 33,33
2021 19 4 21,05
2022 22 2 9,09
2023 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanulék szama a altalanos iskolai tanulok szama helyzetili tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2018 n.a. 41 48,81
2019 n.a. 24 29,63
2020 n.a. 2 2,67
2021 n.a. 4 5,80
2022 n.a. 3 4,92
2023 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és ACHEIER G2
. hal
Hatranyos halmozottan :::;z:t;asn
és AT herze\:ﬁ Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan szak:glzyézeitslll(olai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanullaék tanulék halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok herzet\’t:' helyzetii helyzetii tanuldk
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranyaa
tanuldk szama | gimnaziumi Készségfejlesztd készségfejleszté6 | tanulok szdama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS S 6 RerTET] aranya a tanulok (TS 101)
<m3h
097) oktatéasban (TS szamanoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018
2019
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fo6 fé
2018 16
2019 18
2020 5 11
2021 1 16
2022 0 13
2023 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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Gyodgypedagdgus, logopédus megbizasi szerzddéssel latja el a feladatat az 6vodaban
Iskolankban az integrald munkakat két utazé gyogypedagdgus és utazd logopédus segiti, valamint
heti rendszerességgel iskolai szocialis munkas ¢€s iskolapszichologus segiti a tanulok nehézségeit,
problémait feldolgozni.

4.4.2. szamu téblazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedagogiai
e o Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
s . feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiilé 6vodas . .
. . gyermekcsoportok fér6helyek szama . . A - Egy 6vodai
3-6 éves koru s2dma - N helyek szama szama gyégypedagégiai gyermekek ermekcsoportra
gyermekek 6gypedagdgiai & ngey\:)eléssgelg (gy6gypedaggiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok ) g‘{uté ermpekek
; szama negv‘:elgsyspel o 8 ﬁit (Ts egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan Jszémgay(TS 089)
Ev Oss)gy (Tgsy09 0) egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkdl (TS 091)
fé6 db db db 6 db 6 6
2018 n.a. 1 25 1 23 0 0 23
2019 n.a. 1 25 1 21 0 0 21
2020 n.a. 1 25 1 21 0 0 21
2021 n.a. 1 25 1 19 0 0 19
2022 n.a. 1 25 1 22 0 0 22
2023 n.a. 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos < el
iskolai osztlvok Az dltalanos Altaldnos iskolai iskolai Més telepiilésrél
; v iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto sl .. P .
szama a , , , bejaro altalanos
Sevbedagseiai szama (a helyek szama tanulok iskolai tanulék
g‘:)kgt‘;fésbagn (ga gyogypedagogiai | (gydgypedagodgiai | szama a nappali arénva a nappali
Tanév napoali oktatassal oktatassal oktatasban okt;,tésbanp(‘?l's
oktata'::an) (TS egyiitt) egyltt) (gyogypedagagiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2018 1 10,50 54,76
2019 1 10,13 56,79
2020 0 7 1 10,71 58,67
2021 0 7 1 9,86 55,07
2022 0 6 1 10,17 57,38
2023 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2018 7
2019 11
2020 13
2021 10
2022 8
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésre és jogellenes elkiilonitésre az intézmények kozott, illetve az egyes

intézményeken beliil szegregaciorol nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai
hatékonysagaban mutatkozoé eltérések;
A telepiilésen egy iskola latja el a feladatot, az iskolak kozotti eredményességre nincs adatunk.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok: Iskolaban az
iskolatej akcido megsziint helyette minden 1-6 osztalyos tanulokig kapnak zdldséget,

gylimolcsot.

eredményességében,

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Tanod Ly .
Biztos kezdet szolag;:a:ést Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat ren dgszeresen gyermekjoléti étkeztetésben
Ev rendszeresen igénybe izénvbe vevd szolgaltatast igénybe | részesiilé gyermekek
vevl gyermekek szama geny ) vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 15
2019 n.a. n.a. n.a. 18
2020 n.a. n.a. n.a. 15
2021 n.a. n.a. n.a. 17
2022 n.a. n.a. n.a. 13
2023 n.a. n.a. n.a. 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

az oktatas




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Csokken a gyermekek ¢életszinvonala

Intézmények nagyobb odafigyelése, jelzése a
gyermekszegénységre

Gyermekek sziinidei elfoglaltsdganak javitasa

SzabadidOs programok szervezése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi . torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakdriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaer6-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsadga miatt keriil hatrdnyba més, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évd
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

A foglalkoztatasi illetve munkaerd-piaci ellatdsokban, szolgdltatisokban a ndk ugyanugy
részesiilhetnek, mint a férfiak. Ezekrdl az ellatasokrol a 3.3 pontban részletesen irtunk.

A helyi tapasztalatok alapjan elmondhat6, hogy a ndk foglalkoztatasat leginkabb gatld tényez6 a
gyermeknevelés, tovabba, hogy a csaladi feladatok és feleldsségek elsdsorban Oket terhelik. A
gyermekiiket egyediil neveld nék pénziigyileg és érzelmileg is kiszolgaltatottak. Idésebb korban a
ndk anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem rendelkeznek a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaévekkel.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

Helyben a szakképzett ndknek a szolgaltatdsban, a boltokban és az intézményekben van
lehetdségiik munkat vallalni. Az Onkorményzati hivatalban, iskoldban, 6voddban, védonodi
szolgalatban, egészségiigyben, valamint a  szakképzetleneknek az  Onkormanyzati
kozfoglalkoztatdsban vehetnek részt.

Ha szakteriiletekre bontjuk, akkor bolti eladok, ovodapedagdgusok, dajka, pedagdgusok,
onkorményzati intézményben Szentlérinci Kézds Onkormanyzati Hivatal Hetvehelyi kirendeltség-
vezetd, eldadok, konyhai dolgozok, szakacsok, Védond, orvos asszisztens, hadzi gondozo.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,81 11,11 6,96%
2019 6,32 8,97 7,65%
2020 12,57 17,76 15,17%
2021 11,3 10,83 11,07%
2022 6,82 12,1 9,46%
2023 6,21 10,56 8,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek ardanya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %

2018 60,87 78,57
2019 60 53,33
2020 73,47 55,56
2021 78,38 41,38
2022 77,42 54,17
2023 57,14 56,25

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2018 23 2
2019 25 2
2020 49 2
2021 37 1
2022 31 1
2023 28 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
b) ndk részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A Baranya Varmegyei Kormanyhivatal SzentlOrinci Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi osztalya altal
szervezett kiillonb6z6 képzésekben vettek részt ( OKJ képzéseken) ami atalakult més rendszerré,
de a sziikségszerlisége megmaradt. Mar egy takaritd, szocialis segitd, konyhai kisegitd
képesitéssel is kiléphettek a munkaerdpiacra.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

A munkaerdpiacon a nék helyzete még nem érte el a kivant szintet. Telepiilésiinkon a roma nék
vannak tulstilyban a kozfoglalkoztatasban.

Az onkormanyzat a kozfoglalkoztatasi programokban tudja foglalkoztatni az alacsony iskolai
végzettségli ndket. A roma népességen beliil a ndk iskolai végzettsége igen alacsony, nok kozott
két és félszer magasabb azoknak az aranya, akik legfeljebb altalanos iskolai végzettség
megszerzEéséig jutottak. A roma fiatalok egy jo része esetleg jelentdsen alulbecsli az iskoldzottsag
munkaerd-piaci hozadékat, azonban jo jelek mutatkoznak a jelenlegi generacidban. Az elmult
négy évben tobb roma fiatal né OKJ képzésben részesiilt, valamint szakmat tanultak, és van mar
felsofoku végzettséget szerzo hallgatdja a telepiilésnek.

Az idésebb roma nék korosztalyara jellemzd, hogy nincs torekvésiik a munka teriiletén. Az O
megfogalmazasuk alapjan, nekik mar nincs értelme az iskolapadba beiilni. Az dnkorményzat altal
szervezett kompetencia oktatisban részt vettek, ami fejlédést jelent a szamukra. Ok, amit el
szeretnének érni, az Oonkormanyzat altal szervezett kozfoglalkoztatasban vald részvétel. Sokat
fejlodott az a réteg, mely az intézményekben kaptak munkalehetdséget a kozfoglalkoztatason
beliil. A roma ndk helyzetének javulasa csak az érintett célcsoport aktiv részvételével valdsithatd

meg.’

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A telepiilésen hatranyos megkiilonbdztetés miatt bejelentést nem tettek. A kdzfoglalkoztatasban, a
Munka Torvénykonyves, koztisztviseldi és kozalkalmazotti jogviszonyoknal egyarant azonos,

2 Ld. Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 27- 28. oldal.
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jogszabalyoknak megfeleld bér és azonos munkafeltételek illetik meg mind a ndket, mind a
férfiakat.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Bolcsode

A bolcs6de a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerii
gondozasat €s nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bolcsddében.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolcsddei és dvodai ellatasban nem részesiild,
tovabba az iskolai oktatasban részesiilé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkoéziben
torténd, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkozi a csaladban nevelkedd gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkozbeni ellatdsaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyujtod
sajat otthonéban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szdmara nytjt életkoruknak
megfelel6 nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatd gyermek.

Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkozbeni ellatasat a sziil vagy mas térvényes
képviseld otthonaban gondozd biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy iddszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithato (pl. betegség miatt) és a sziild a gyermek napkozbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkozbeni ellatas

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohdz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- aszilo és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializaciojat tamogatd, valamint egyéb
szabadidds és prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskori gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozads és étkeztetés, feltéve, ha a milkodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fOvarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8.

)
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Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében, 2013. szeptember 1-ét6l, az altalanos iskolaban 16 oraig kell megszervezni
a tanodrai és tandran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §-anak 4. pontjdban rogziti tovabba az
egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tanoérai és mads
foglalkozasokat a délelotti és délutani idészakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A telepiilésen bolcsdde €s csaladi napkdzi nem mitkddik. nem mukodik.
A kozségben ¢16 tankdtelezett korti gyermekek helyben tanulnak. és jarnak ovodaba.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
B .. .. Ve r” 7o 4
: eEoItott vedcznm 0-3 év kizbtti Atlagos ]
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénként
db f6 f6é
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0,5 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
. férohelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és névédelmi gondozast biztositani sziikséges. A gyermekvallalds koriilményeinek
eldsegitését a tanacsadds és gondozéas eszkozeivel, valamint a csaladtervezéssel 0sszefliggd
ismeretek atadasaval ¢és a ndk egészségvédelmét szolgald intézkedésekkel sziikséges
megvaldsitani.

A gyermekorvost a mozg6 szakorvosi szolgélat biztositja a védondi ellatason keresztiil. A védénd
ellatja a csalad- és ndvédelmi gondozast és az iskola egészségiigyi feladatokat is.

A gyermekek 1étszamat tekintve -kistelepiilés 1évén- alacsony.

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama segitése, ezzel is tdmogatva a feliigyelete ald tartozd gyermek megfeleld testi
¢s mentalis fejlddésének biztositasat. A védond kapcsolatban all a csaldddal, a kisgyermekeket
ellaté intézményekkel, a haziorvossal is. A védénéi szolgalat hatékonyan végzi miikodését a
gyermek- és az anyavédelemben.

A csalddon beliili erdszak fogalma alatt azokat az eseteket értjiik, amikor az egyik csaladtag,
hazastars vagy élettars vagy ex-partner kisérletet tesz vagy meg is valdsit olyan magatartasokat,
amelyekkel a masik fél f616tt hatalmat, testi, lelki, anyagi vagy jogi dominanciat tud gyakorolni. A
csaladon beliili erdszak kifejezés mellett hasznalatos a parkapcsolati er6szak ¢€s a
gyermekbdntalmazés elnevezés is. A csalddon beliili er6szak korébe sorolhat6 az is, ha harmadik
személy koveti el a csalad egy tagja ellen, csupan a csaladban betoltott szerepe mellett. Az
erészakot a gyakorlatban tagabban kell értelmezni, beletartozhat a lelki terroron tul a szidalmazas,
verekedés, sulyos testi sértés, €letveszélyes fenyegetés, erdszakos megnyilvanuldsok, de akar a
pénziigyi-gazdasagi fliggdségbe hozés stb. A csaladon beliili erdszak fogalomkorébe tartozik a
partner-partner kozti, illetve az id0sebb csaladtag bantalmazasa és a gyermekbantalmazas is, a
csaladforma lehet egysziilds is. Az elkdvetdket és az elszenveddket foként a nemi és korcsoport
szerinti megoszlas alapjan vizsgaljak. A béantalmazott és a bantalmazd minden esetben ismeri
egymast, leggyakrabban csaladi vagy intim viszony koti vagy kototte Oket dssze. Fontos eleme az
er6szakos magatartds vagy annak eldkésziilete vagy kisérlete a bantalmazo részérdl.

A ndk elleni erdszak az ENSZ meghatdrozasa szerint barmely olyan, a ndket nemiik miatt érd
erdszakos tett, mely testi, szexualis vagy lelki sériilést okoz vagy okozhat ndknek, beleértve az
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effajta tettekkel valo fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtol valdé Onkényes
megfosztast, torténjen az a kozéletben vagy a maganszféraban.

A jelenség minden emberi civilizdcidban el6éfordul, etnikai, vallasi és tarsadalmi osztdlyoktol
fliggetleniil. A figyelem el6szor a feminista-polgarjogi mozgalmak megjelenésekor iranyult a
problémara, az 1960-70-es években az USA-ban és Nyugat-Eurdpaban.

Feltarasa igen nehéz, mivel a csalddon beliili erészak még a mai modern tarsadalmakban is
tabunak szamit, mind az erdszak alkalmazodja, mind annak elszenveddje igyekszik eltitkolni az
erdszak 1étét. A tarsadalom nagy része ugy tekint a jelenségre, mint valamely csaléddi problémara,
mely nem a kiilvilagra tartozik.

Elsésorban a nék elleni cselekményeknél gyakori. Magaba foglalhatja a kiilonb6z6 fenyegetéseket
(verés kilatasba helyezése, emberoléssel vagy példaul gyermek életének kioltdsaval kapcsolatos
fenyegetések), zsarolast, fiiggd viszony kialakitdsat (munkalehetdség korlatozas, elzarés, barati-
csaladi kapcsolatok megszakitasanak kierdszakolasa), ellendrzést az elnyomott személy felett,
informaciok eltitkoldsat. Gyakori, hogy a bantalmazé a sajat erdszakos cselekményét a partner-
csaladtag allapotaval, magatartdsaval magyardzza, feleldsséget ébresztve a bantalmazottban. Az
elszigetelés az egyik alapcselekménye a bantalmazonak, megprobalja elérni, hogy a bantalmazott
ne forduljon hatésdghoz vagy mas csalddtaghoz segitséget kérni. A lelki terrorhoz tartozik a
partner vagy csaladtag vallasi vagy lelkiismereti meggydzddésének manipulalasa, a vallési élet
korlatozasa vagy nevetségessé tétele vagy valamely vildgnézetre- vallasra vald kényszeritése is. A
bantalmaz6 nemcsak érzelmileg, hanem pénziigyileg is igyekszik fiiggéségbe hozni az aldozatot.
Az 6nélldo megélhetést, mint lehetdséget megsziinteti és ellendrzést gyakorol a bantalmazott pénze
¢s vagyontargyai felett. A bantalmazé folyamatosan szidalmazza, megszégyeniti aldozatat az
emberi méltdsag eltiprasaig. A testi sértéstdl pedig a bantalmazott sériilést szenved, nem ritka a
sulyos testi sértés, az életveszélyt okozo testi sértés, az emberdlés sem. Eldfordul, hogy a
bantalmaz6 fegyvert is hasznal (pl. kés, revolver, bot).

A bantalmazo személyiségjegyei kozott megtaldlhatdé a korlatolt gondolkoddsmod, az erdszak
bagatellizalasa, a durvasidg, erdszakossag, az embertarsak targyként valdé kezelése, a
gytloletkeltés, a hirtelen indulatkitorések, féltékenyseég.

Magyarorszagon tobb nd, mint férfi hal meg a partnerkapcsolatokon beliil elkovetett gyilkossagok
aldozataként. A gyermek aldozatok kétharmada pedig fit.

Val6szintisithetd, hogy hazankban minden 6todik ndét rendszeresen bantalmaz partnere. Ez
jelenleg mintegy félmillié bantalmazott not és ennél valamivel kevesebb bantalmazo férfit érint.
Minden etnikai csoporton, tarsadalmi rétegen és lakohelyen beliil hasonl6 aranyban taldlkozunk
bantalmazokkal és dldozatokkal, nemcsak az alacsonyabban iskolazottak kozott.

Az erdszak nem a megfelel6 modja az idegesség levezetésének, semmilyen csaladi szereposztas
nem indokolja a masik megaldzdsat €s megverését. Egy érett személyiségli felnott képes
feleldsséget vallalni cselekedeteiért. A ,,pofonra csok™ sztereotipia csak a filmekben milkddik, a
gyakorlatban a pofonok nem kolcsonosek, nem mulnak el nyom nélkiil. Az elsd pofont altalaban
koveti a tobbi, s a bantalmazas egyre szélsdségesebb és durvabb lesz. A ndk nagyon gyakran
hisznek a bantalmazo igéreteiben, ilyesmi tobbé nem fordul eld. Raadasul gyakori a hazastarstol
val6 anyagi és lakhatasi fiiggés is.

A partnerkapcsolati testi erdszakkal kapcsolatos esetek 95%-aban a férfi az agressziv fél és not

bantalmaz. A fennmarado 5%-ot a férfiakat bantalmazo nok, illetve leszbikus és homoszexualis
partnereiket bantalmazé melegek alkotjak.
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A tapasztalatok ¢és a statisztikdk azt mutatjdk, hogyha egy nd szakszerli segitséget kap a trauma
feldolgozasaban, hamarabb észreveszi a korai figyelmeztetd jeleket, s mar korabban kilép a
kapcsolatbol. 3

A ndk elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulo formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biinteté Torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatas, szexualis vagy csalddon beliili erészak miatt tortént renddrségi feljelentések szama
alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik n6 €l vagy €It valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. A lelki erészakban €16 nok
szama enn¢l joval magasabb. Sajnos sulyosbitja a helyzetet az, hogy sokszor a csaladon beliili
erdszakra nem minden esetben deriil fény.

Telepiilésiinkon nincs relevans adat a csaladon beliili er6szakok szamarol. Hetvehelyen a
kozfelfogas és mentalitas elitéli a csaladon beliili erészakot.

Hové fordulhatunk bantalmazas esetén a hatésagon tal?
- Orszagos Kriziskezeld6 és Informacios Telefonszolgalat (OKIT)-  80/20-55-20,
www.bantalmazas.hu,
- NoO6k a Nokért Egyiitt az Er6szak Ellen Egyesiilet (NANE) — 80/505-101, www.nane.hu,
- Caritas lelkisegély Szolgalat — 80/505-503.
- Sorsunk és Jovonk Kiemelten K&zhasznu Alapitvany- 23/545-668.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintetd
Torvénykonyv tartalmazza.

A teleptilésen az elmult években nem tortént figyelemre méltdé esemény, nem ismert a rendOrség
elott a nékkel szembeni erdszakos cselekedet. A roma kdzosségre sem jellemzd az agresszivitas
sem a gyermekekre, sem a ndkkel szemben.

Az erOszak feltarasat nehéz megitélni akar erdszak formdjdban, akar lelki formajaban. A
csaladokban, ha lenne is ilyen titkolnak. Kis kozosség 1évén gyorsan kitudodna az erdszak, mely
megbélyegezné az elkovetdt. A kisebb kozosségekben nagyobb az odafigyelés egymas csaladjara,
mely szégyenbe hozna az elkdvetdt, amit nem vallal fel, ha lenne is szandéka.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben 1év0 nérdl nincs tudomasunk. A telepiilés vonzaskorzetében nincs anyaotthon,
sem Onkormanyzati sem alapitvanyi, egyhazi fenntartdsban. A legkozelebbi anyaotthon a
megyeszékhelyen, Pécsett talalhato.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés Képviselo-testiiletében egy nd kapott manditumot, valamint a Helyi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat testiilete nokbdl all, ¢s a Roma Nemzetiségi Onkormanyzatban is egy
nd kapott szerepet. A Szentlérinci K6z6s Onkormanyzati Hivatal Hetvehelyi Kirendeltségét nd

3, )
forras : www.nane.hu (internet).
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vezeti, valamint a hivatal eldadoi, illetve a koztisztségviselok nék. Az Ovodavezetd és dolgozoi,
valamint az iskola vezetdje és a tanarok 90%-a ndi tagokbol all. Elmondhatjuk a telepiilés minden
intézményeben megtalalhatéak a noéi vezetok és dolgozok.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A nodket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak nincsenek, ezért felszamolasukra
sem iranyult kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Iddsebb roma ndk oktatdsban vald részvétele Roma ndk motivacioja az oktatds irdnyaba
Kevés a n6i munkahely NOi munkahelyteremtés
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A tarsadalmi és demografiai valtozasok hatasara 0j sziikségletek jelennek meg. Iddszertivé valt a
tarsadalmi szemlélet formaldsa, a meglevd védelmi-szolgaltatd rendszerek hozzdigazitasa a
demografiai és a csaladi struktarakban bekovetkezett valtozasokhoz.

Az 1dds tarsadalom életvitelét és egészségi allapotat tekintve is sokféleséget mutat: a tevékeny
1d6sek szamara a munkaerd-piaci esélyegyenldtlenségek, a specifikusan iddseket célzd programok
hianya, mig a betegségekben szenvedd, esetleg apolasra szoruld idések szamara a szocialis
biztonsag megteremtése, a megfeleld ellatas biztositasa fontos. Sziikség van védelmi rendszer
kidolgozésdra az iddseket ¢érd csaladon belilli bantalmazds ¢és a kizsakmanyolasuk
megakadalyozasa érdekében. Sok 1d6s embernek okoz gondot akar a gyogyszerek kivaltasa, vagy
a lakhatas fenntartasa, tovabba a megszokott ¢letmindség fenntartasa is.

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogh €s hozzatartozoi ellatdsokat biztosit. A sajat jogu
ellatdsok korébe tartozik az oOregségi nyugdij, hozzatartozoi ellatdsnak mindsiil az 6zvegyi
nyugdij, az arvaellatds, a sziil6i nyugdij, a baleseti hozzatartozdéi nyugellatds. A jogszabalyi
valtozésok értelmében csak azok a megvaltozott munkaképességli emberek kapnak rokkantsagi
jaradékot 2015-ben, akiknél a Rehabilitacidés Bizottsdg legkevesebb 60 szazalékos egészségi
szintet allapit meg, tehat legalabb 40 szazalékban karosodott az egészsége.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandd Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 61 70 87,14%
2019 70 70 100,00%
2020 74 66 112,12%
2021 77 67 114,93%
2022 82 66 124,24%
2023 80 69 115,94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részesul6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

v jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé LD IRRTLEE
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2018 45 66 111
2019 47 63 110
2020 45 66 111
2021 45 63 108
2022 46 61 107
2023 44 60 104
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
EIetkor?n EIetkorcfn Oregségi | . , . oz"e?’f,',es Ozvegyi és | Id6skordak
alapulo alapulo . Oregségi szulGi o e ir otz
Yy Y nyugdijban . . szulGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ... | nyugdijban | nyugdijban . A )
: ; v | ..., | részesiilé ) .t ) ..... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé Y . részesiil6 | részesilo , et 2 .
o " férfiak s . g részesilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak o A .
szama szama Szama (TS 070) szama LASETIR) | ELIR()
(Ts067) | (Tsoeg) | (> 06%) (rso71) | (150720 | (1S134)
2018 1 0 27 48 0 4 1
2019 2 0 29 46 0 3 1
2020 1 0 28 47 0 4 1
2021 1 0 26 47 1 3 1
2022 1 0 30 45 0 3 1
2023 1 0 31 45 0 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék e =
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 45 66 111
2019 47 63 110
2020 45 66 111
2021 45 63 108
2022 46 61 107
2023 44 60 104

Forras: TelR, KSH Tstar

Magyarorszagon a demografiai 6regedést jelentds mértékben fokozza az alacsony gyermekszam, a
novekvd élettartam ¢és az elvandorlds. Az eloregedési mutatokat csdkkenti a magasabb
gyermekszam, a stagnald vagy romld halanddsag és a bevandorlas. Az oregedés folyamatdban
nemcsak az iddsek, fiatalok, aktiv koruak szama, aranya valtozik, hanem az egész korosszetétel
atalakul, a népesség korstruktarajat abrazold korfa megnyulik. A korfa megnyulasabol kovetkezik,
hogy barhogyan valasztunk ki egy életkort, az anndl fiatalabb népesség részaranya tendencidjaban
csokken, az a folotti életkorti népesség részaranya tendencidjaban novekszik. Magyarorszagon az
oregedési fordulopontok 1990 és 2025. kozott jonnek l1étre abban az értelemben, hogy az iddsek
szama meghaladja a fiatalokét, mas megfogalmazasban, az 6regedési index meghaladja az 1-et.
Mindemellett lathat az is, hogy a nagyon iddsek (80 év felettiek) szama fokozatosan novekszik, a
halanddsagi mutatok valtozasaval 6sszhangban. A masik fontos jellemzd a csaladi allapot szerinti
megoszlas, ami az idés generacidban — Osszefiiggésben a fenti tendenciaval — jelentds eltérést
mutat az 6ssznépességtol: a 60 év feletti nOk tobb mint fele 6zvegy.
Meghataroz6 jelentdségli, hogy az adott tarsadalom miként gondolkodik az iddseirdl, és ez a
gondolkodasmdd kivetiil az 1ddsek sajat magukrol alkotott képére is. Az életmindséget alapvetden
a testi-lelki egészség, a kornyezet, az anyagi €s szocialis helyzet hatirozza meg. Elfogadva az
egészség ¢letmindséget meghatdrozd szerepét, fontosnak tartjuk megemliteni a korosztaly
szempontjabol meghatarozo jelentdségli tényezot, a betegségek jelenlétét. A statisztikai adatok
alapjan elmondhatd, hogy az iddskortiak gyakrabban szorulnak orvosi kezelésre, az alap- és a
szakellatdsban egyarant. A betegségek jelenléte rontja ugyan az életmindséget, a korszerii
gyogykezelés és rehabilitacid azonban a betegségek egy részében teljes értékil életet biztosit, a
betegségek masik részében pedig javit az €életmindségen. A szemléletmodd kialakitdsa érdekében
fontos, hogy mar a fiatalok oktatasaba is beillessziik a prevencio, a testi-lelki jolét kialakitasa, az
aktiv életmdd, valamint az dngondoskodas szerepének fontossagat.
Az id6s ember sok veszteséggel kiizd:

- nyugdijba vonul, elveszti az addigi aktivitasat, munkahelyét, azt a biztonsdgos kozeget,

ahol mindennapjait élte, sokszor feleslegesnek érzi magat
- elveszti a tarsat ( az idOsek kozott rengeteg az 6zvegy vagy egyeb okbdl egyediilallo)
- egészségi allapota romlik, elveszti a korabban meglévd képességeit, romlik a latasa,
hallasa, nem képes mozogni, kronikus betegségek nehezitik a mindennapjait
- mindezekbdl adddik az izolacid, elmaganyosodas.
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Fontos lenne, hogy az idds ember egészséges, megbecsiilt tagja legyen a tarsadalomnak,
biztonsagban és védettségben ¢éljen. Az aktiv korosztaly korében az dngondoskodas fontossaganak
hangsulyozasa azért is kiemelkedd szereppel bir, mert csak igy biztosithato, hogy idés korara ne
legyen kiszolgaltatott ez a korosztaly. A csalad szerepét is erdsiteni sziikséges, nem csak az allami
szerepvallalas novelését.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen €16 oOregségi nyugdijban lévok foglalkoztatdsat maguk szervezik Ostermeldi
formaban, vagy megbizasi szerzédéssel, valamint a volt munkahelyiik tovabb foglalkoztatja.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

. i v Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
.. 23 25 49 37 31 28
Osszesen
. F6 1 1 1 1 3 1
41-45 év (TS 042)
% 4,35% 4,00% 2,04% 2,70% 9,68% 3,57%
, F6 4 2 4 4 3 4
46-50 év (TS 043)
% 17,39% 8,00% 8,16% 10,81% 9,68% 14,29%
, F6 4 3 5 2 4 3
51-55 év (TS 044)
% 17,39% 12,00% 10,20% 5,41% 12,90% 10,71%
. F6 2 2 5 5 3 1
56-60 év (TS 045)
% 8,70% 8,00% 10,20% 13,51% 9,68% 3,57%
) . F6 3 6 6 7 6 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 13,04% 24,00% 12,24% 18,92% 19,35% 32,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatéo egyéb programok a
telepiilésen;

A telepiilésen €16 ndék a 40 év munkaviszonyt kovetden megsziintetik a munkaviszonyukat,
azonban vannak néhanyan, akik egzisztencialis okok miatt tovabb dolgoznak.

A férfi munkaerd a tényleges Oregkori nyugdijuk elérését kovetden, egészségi allapotuktol
fiiggben munkat vallalnak a volt munkahelyiikon, illetve valasztott egzisztencialis okok miatt
tovabbra is munkat vallalnak megbizasi szerzddési formaban, illetve valasztott tisztségviseloként
tovabbra is végzi a feladatokat. Vannak, akik &stermeldi tevékenységet végeznek és igy jutnak
plusz forrashoz.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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Hatranyos megkiilonboztetés éri a koztisztviseloket, akik a 40 ¢év eléaddi munkaviszonyt
kovetden, csak megbizasi formaban vallalhatnak munkat az onkormanyzatokban

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési 0nkormanyzat segitséget
nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkdrnyezetiikben 6nalld életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazo
problémaik megoldasaban.

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6d személyekrol az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formaban kell részesiteni.

Szocialis alapszolgaltatas: falugondnoki ¢és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatés.

Személyes gondoskodas korébe tartozé szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujtod intézmény, az
egyéb specialis szocialis intézmény.

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat segitséget
nyujt  segitségnyljtd szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo é¢letvitelilk fenntartdsdban, valamint egészségi- mentélis allapotukbol vagy mas okbol
szarmazd problémaik megoldasaban.

Amennyiben az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld
személyekrdl az alapszolgéltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak
¢s helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formaban sziikséges részesiteni.

Szocidlis alapszolgéltatds: A Szentldrinci Szocidlis Szolgaltatd Kozpont biztositja az alapellatast, a
hazi segitségnyujtast, a jelzOrendszert, valamint a szocialis étkeztetést. Az dnkormanyzat biztositja
az étel kiszallitast, Falugondnoki Szolgalat megoldja a gydgyszerbeszerzést, korhazi utokezelésre
jaro betegek intézménybe szallitasat.

Személyes gondoskodds korébe tartozd szakositott elldtdsok: az 4polést, gondozadst nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyjtod intézmény, az
egyéb specialis szocidlis intézmény.

Az idéskoruak jaradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkezo idoskoru személyek
részére nyujtott tamogatas. A jarasi hivatal hatdskorébe tartozo ellatasnak mindsiil, a kérelmet a
kérelmezo lakcime szerint illetékes jarasi hivatalnal, illetve a Kormanyablaknal lehet benyujtani.
A kérelmezok szama alacsony a telepiilésen, nem varhato emelkedés

Hazi segitségnyujtas szolgaltatasa biztositott, valamint Falugondnoki Szolgéltatason keresztiil.

Az orvosi rendeld akadalymentesitése fontos szempont az iddsek, valamint a mozgéskorlatozottak
szamara, mely megvalosult a Magyar Falu Program keretében.

A szolgaltatashoz vald hozzaférést a haziorvos, valamint a Szentldrinci Eszterhazy
Egészségkozpont ellatd rendszere biztositja, melyhez a betegszallitast a Falugondnoki Szolgalat
biztositja.

Az 6nkormanyzat a havonta megjelend Hetvehelyi Hirmondé ujsagban, valamint online formaban
biztositja az idések felé az informécié aramoltatast, ezen feliil hirdetményekben, plakatokon
informalja az id6seket a szolgaltatasokat.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
. . N li . -
65 év feletti f;\p’pa ! Hazi Szocialis
; ) ellatasban o s L . G
lakossag szama ) vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
. ‘e részesiilo . .tz . . 2 .
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028 ) TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 fo 1{o]
2018 61 33 13 31
2019 70 30 13 37
2020 74 30 13 37
2021 77 0 12 35
2022 82 0 8 0
2023 80 0 8 24
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Az O6nkormanyzat minden év 6szén, megrendezi az Idések Vilagnapja alkalmabol a helyi Iddsek
napjat, melyen szerény ajandékba részesitik az iddseket. Ezen alkalombdl kdszontjiik a telepiilés
sz¢ép koru embereit, és zenés estet szervez a szamukra étkezéssel egybekotve.

A telepiilésen katolikus templom van, az idések hetente részt vesznek a szentmiséken.

2013. 8szén elindul a mozgokonyvtar. Akik szeretnek olvasni, illetve a kdnyvtar szolgaltatasait
szeretnék igénybe venni, azok ezt helyben megtehetik.

c) idések informatikai jartassaga;

A 65 ¢év felettiek koziil sajnos nagyon kevesen tudjak hasznalni a szamitogépet. Akinek ilyen
jellegli igénye van, annak segitséget biztosit a helyi kozmiivelddési szakember.

Kevés az iddsek informatikai ismerete, fiiggetlen attol, hogy az Iddsek Klubja szervezett szamukra
lehetdséget.

A telepiilésrdl az iddsebbek szivesebben hasznaljak az okostelefont, mellyel sok idéskoru ember
rendelkezik. A fiatalok egyre tobben mennek kiilfoldi munkéara, mely kapcsolattartashoz
elengedhetetlen a neten torténd beszélgetés, illetve skype. Akinek erre van igénye, és segitségre
szorul, természetesen a kozmiivelddési szakember ebben is segiti az idoseket.

d)  ageneraciok kozotti programok.

Az id6sebb nemzedék ¢és a fiatalok kozds vasdrnap délutdni programokat szerveznek a
szolgaltatohazban, ahol asszony korus régi svab €s magyar dalokat énekelnek. K6zos szinhazi
latogatason vesznek részt, kortol és nemtdl fliggetleniil. Minden esztenddben zarandok utat
szerveznek, melyen a vallasukat gyakoroljék, valamint azt kovetéen kozds programon vesznek
részt.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a

telepiilésen

Idések szamara fontos a mult felelevenitése, az emlékmiivek koszortzasa, tiszteletiiket adva az
Oseiknek, az I. a II. vildghaboruban elesettek, valamint a Malenkij Robotra hurcoltak szdmara. Az
onkormanyzat atérezve az emlékezés fontossagat minden évben megemlékezik a hdsokre, az
elesettekre. A koOzosségi egyiittlétre falunapokat szervez az Onkormanyzat, ahol az iddsebb
nemzedék taldlkozik és felelevenitik a fiatalsagukat, a régi szokasaikat. A telepiilés rendelkezik
muzeummal, ahol az iddsek talalkoznak, ¢és képeket nézegetnek a multrol, illetve a multidézéshez
az otthon talalt régi targyakat ajandékozzak a miuzeum szamara.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Iddsek nappali ellatasat egyes Képviselo-
testiileti tagok ellehetetlenitették

Iddsek nappali ellatasara Gjra kell szervezni a
szolgaltatast

Tobb kozosségi szervezés az idosek szamara

Kozmiuivel6dési szakember bevonasa célzottan

Idések maganya

Iddseknek programok készitése

Online tajékoztatas

Irott helyi jsag szerkesztése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetdleg a kommunikéciojaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény €s az ahhoz kapcsolédo Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérol szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld6 tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2011. évi népszdmlalas sordn az Un. érzékeny vagy szenzitiv adatok korébe ismételten
bekerliltek a fogyatékkal él6kre vonatkozd kérdések, kiegésziilve a tartés (nem gyogyithatd, de
kezelhetd) betegség targykorével. A fogyatékossdg az a teriilet, amelyr6l nem szivesen
nyilatkoznak sem az érintettek, sem a csaladtagjaik.

A fogyatékossag hatterében sokszor tobb tényezd all, ilyenek lehetnek testi, pszicholégiai,
szocialis vagy oOrokletes tényezOk. A fogyatékossaggal ¢lok legnagyobb részének az egyetlen
megélhetési forrdsa az alacsony Osszegli nyugdij, jaradék vagy segély. A fogyatékossaggal €16
emberek munkaerd-piaci lehetdségei erdsen behatdroltak, iskolai végzettségiik is elmarad a
tarsadalom egészséges tagjaikétol, ami tovabb rontja elhelyezkedési esélyeiket.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A telepiilésen 3 {6 €l fogyatékkal, ebbdl 1 f6 mozgéasszervi fogyatékos, 2 f0 pedig értelmi
fogyatékos. A mozgasszervi fogyatékos 1dds, nyugdijas az 6 foglalkoztatasara nincs lehetdség. Az
értelmi fogyatékosok egy csaladban élnek, ellatdsban részesiilnek, foglalkoztatasukra nincs
lehetdség a telepiilésen.

A megvaltozott munkaképes személyek szdma valtozo, mert rehabilitaciot kovetden egészségiigyi
javulas allhat be.

A megvaltozott munkaképes személyek szdmara az Onkorméanyzat nem tud biztositani
munkalehetdséget. Azonban jardson beliil Szentldrincen taldlhatdo a Kézmii Nonprofit Kft. mely
allami tulajdonban 1év6 védett foglalkoztato.

Szentlérinc 15 km tavolsagban taldlhatdo Hetvehelytdl, ezért a rehabilitdcidoban résztvevo
munkavallaloknak jo esélyiik van az elhelyezkedésre. Tovabbi lehetdség van a Nonprofit Kft -én
beliil, hogy kiilonb6z6 képzésekben vehetnek részt a rehabilitaltak, és a képzést kdvetden
kikertilhetnek a nyilt munkaerdpiacra.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 11 10 21
2019 10 10 20
2020 10 10 20
2021 9 8 17
2022 9 8 17
2023 6 8 14

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésen csak a kozfoglalkoztatds nyljt lehetdséget a megvaltozott munkaképes személyek
foglalkoztatasara, de csak korlatozott szdmban.

Védett foglalkoztatast biztosit a Kézmil Nonprofit Kft. Szentldrinci székhellyel, mely lehetdséggel
tobb megvaltozott munkaképes munkavallald €l a teleptilésiinkrol.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

Munkavallalast segitd lehetoségek csak az Onkormanyzat kozfoglalkoztatasban érhetd el. Az
onkormanyzat 0gy szervezi a kozfoglalkoztatdsi programokat, hogy lehetdséget biztositson a
megvaltozott munkaképes személyek korlatozott foglalkoztatasara.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Természetesen az esélyegyenldség elve alapjan épiilnek fel a lehetdségek. A fogyatékos
személyek vonatkozasaban pozitiv diszkriminacidé nem volt a telepiilésen.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékosok csekély szama miatt 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmény, szolgaltatas koziil
csak a szocialis étkeztetés és a hazi segitségnyujtas biztositott. Fogyatékosok onalld életvitelét
tamogat6 ellatas a segitségnyujtas is. A fogyatékosok csalddban élnek, az ellatasuk biztositott.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek a lakohely szerinti illetékes jarasi hivataltol kérheti az aktiv kortak
ellatds jogosultsag megallapitasat. Az Onkormanyzat a szocidlis étkeztetési lehetdséget tudja
biztositani telepiilésen beliil, valamint a részben allami, masrészt onkormanyzati forrasbol a
szocialis tlizifa programban van részvétel lehetdségét biztositja.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

Egészségiigyi és rehabilitacios ellatast részben a haziorvos, valamint a Szentl6rinci Eszterhdzy
Egészségiigyi Kozpont Jardbeteg ellatdé Intézmény és ligyeleti ellatas tudja biztositani. Korhazi
ellatas Szigetvar, valamint Pécsi Klinikan, Korhazakban érhetéek el. A rehabilitacios ellatasban
részesild személy a megyei, fovarosi kormanyhivatallal kdételes egylittmiikddni, amelynek
keretében teljesitenie kell a rehabilitacios tervben foglalt kotelezettségeket.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az dnkormanyzat tulajdonaban 1évd épiiletek €s azok akadalymentessége:
- Onkorméanyzat épiilete: nem akadalymentes
- Szolgaltatohdz: mozgaskorlatozottak szamara akadalymentesitett
- Orvosi rendeld: mozgaskorlatozottak szaméara akadalymentesitett
- Ovoda: részben akadalymentes
- Altalanos iskola: nem akadalymentes
- Sportcsarnok: nem akadalymentes, palyazati kivitelezés alatt 4ll.

- T4haz: nem akadalymentes

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios ¢és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

Az a) pontban ezek felsorolasa megtortént.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen 1év6 egyéb munkahelyek nem akadalymentesek.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilési onkormanyzat nem tart fenn kozosségi kozlekedést, azonban a telepiilésen beliil a
vonat kozlekedés teriiletén nem ¢€piilt peronmagasitds. A kozteriileteken nincs vakvezetd sav,
tapinthato informacid, a buszvard részben akadalymentes. A telepiilésen fogyatékkal ¢l6k szama,
nem indokolta, egyéb fizikai akadalymentesitettség kiépitését.
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f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, stb.);

A fogyatékkal €16k szdma nem indokolta a specidlis kozlekedési megoldasokat, fogyatékosok
nappali intézménnyel nem rendelkezik a teleptilés.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékos személyek vonatkozasaban pozitiv diszkriminacié nem volt a teleptilésen.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen fogyatékossaggal €16 sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok nem voltak.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossagokkal €16k helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémak nem jelentkeztek,
igy felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések nem voltak.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Kozépiiletek és a kozteriiletek nem teljes Palyazatok figyelése, benyujtasa a célcsoport
akadalymentesek ¢lethelyzetének javitasa céljabol.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Munkanélkiiliség Pélyazatok figyelése, kozfoglalkoztatés
Digitalis kompetenciak, digitalis irastudas Digitalis irastudas, kompetenciak fejlesztése,
hianya. tanfolyamok szervezése.
Munkaerd-piaci igényeknek nem megfeleld A munkaerdpiacra torténd belépésnél meglévd
tudas, képzettség gatak lebontasanak eldsegitése.

- 1d6sek, mozgaskorlatozottak részére temetoi
ut jarhatova tétele; utcak aszfaltozésa

- energetikai korszerlisités a sportcsarnokban és
a Szolgaltatbhazban TOP_PLUSZ-2.1.1-21-

Nem megfeleld infrastruktura BA1-2022-00025, valamint az 6vodaban
- utcak aszfaltozdsa, kozterek, parkolok
térkovezése

- Oonkormanyzati tulajdont éptiletek
korszerlsitése (multifunkcionalis épiilet,
kozosségi tér)
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Palyazatok figyelése a hatrany lekiizdésére —
Magyar Falu Program, TOP PLUSZ palyazatok

figyelése
- falugondnoki szolgalat gépkocsijanak
cseréje

Szolgaltatasokhoz vald hozzaférés nehézkes . . , e
- 1) gépkocsi beszerzése a szocidlis és

gyermekétkeztetés kiszallitasara

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, Kkaritativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot
ellato szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

Civil szervezetek az alabbiak, akik anyagi timogatasban részesiilnek:
Hetvehelyi Kozségi Sportegyesiilet
Hetvehelyi Gyermekekért Egyesiilet
Pécsi Kiizddsport Egyesiilet Hetvehelyi Lovas szakosztaly
Hetvehelyért Egyesiilet

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen az dnkormanyzat eredményesen egylittmiikodik a telepiilésen mitk6dé nemzetiségi
onkormanyzatokkal, valamint a Hetvehelyi Romai Katolikus Egyhazk6zosséggel.

Civil szervezetek az aldbbiak, akik anyagi timogatasban részesiilnek:

Hetvehelyi Kozségi Sportegyestilet

Hetvehelyi Gyermekekért Egyesiilet

Pécsi Kiizddsport Egyesiilet Hetvehelyi Lovas szakosztaly

Hetvehelyért Egyesiilet
Az egylittmiikodés tartalma a nemzetiségi dnkormanyzatok vonatkozéasaban, - az dnkormanyzat
biztositja — a helyiségiiket, a helyiség fenntartdsat, a hivatal segiti munkéjukat, iiléseken
véleménynyilvanitasi joguk van. A nemzetiségi Onkormanyzatok részérdl rendezvények
szervezése, anyagi tamogatasa, idosek, gyerekek tdmogatasa. Az egyhdzzal valo egyiittmiikodés
kiterjed a templom és kornyékének javitdsi munkaira, flinyirasra, esetleg anyagi timogatésara.
Civil szervezetek esetében Sport Egyesiilet: Sportcsarnok, futballpdlya ingyenes hasznalata,
anyagi tdmogatas, a futballistak szallitasa, tomegsport eldsegitése .
Pécsi Kiizddsport Egyesiilet Hetvehelyi Lovas Szakosztaly: a hivatal segiti munkajukat, helyszint
biztosit a versenyek szervezésére, illetve anyagi tdmogatasban részesiilnek.
Hetvehelyi Gyermekekért Egyesiilet: A egyesiilet célja, a Hetvehely kdzségben sziiletett, €16, vagy
tanuld fiatalok (30 éves korig) és Ontevékeny csoportosuldsainak képzd- €s zenemiivészeti
fejlesztésének, fejlédésének, képzésbeli vagy ehhez sziikséges eszkozok beszerzésének
tamogatasa. Megnyilvanulasaiknak, igy kiillonosen fellépéseikhez, bemutatkozasaikhoz sziikséges
koltségek részbeni vagy egészbeni tdmogatdsa. Az egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében:
zeneoktatashoz sziikséges eszkozoket vasarol, zenekar részére fellépéseket szervez, céljainak
elérése érdekében palyazatokat ir ki.
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Hetvehelyért Egyesiilet szervezésében tobb kozdsségi rendezvény valosult meg, valamint helyi
kozosségek szamara klubtevékenységet végez. (siités- f6z¢€s, bollér-disznovagas)

c) onkormanyzatok Kkozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Szentlérinc Varos Onkormanyzata (szocidlis alapszolgaltatasi feladatok)

Szentlérinci K6zds Onkorményzati Hivatal (telepiilésekkel kézos hivatal fenntartasa)

Szentldrinci Kistérségi Tobbcélit Onkormanyzati Tarsulas,

Mecsek- Drava Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

Hetvehely- Okorvolgy — Szentkatalin Kozségek Onkormanyzati Tarsulast hoztak 1étre az Ovoda
fenntartasara.

NYMTIT 11 telepiilés tarulasa

Térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiilésen német és roma Onkormanyzat miikodik. Mar tobb éve a kisebbségi dnkorméanyzatok
tamogatjak a gyermekek és az aktiv koruak, illetve az iddsek szabadidds tevékenységét. Részt
vesznek a rendezvények szervezésében €s esetenként anyagilag is tdmogatja dket.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

Civil szervezetek miikddését az dnkormanyzat az éves koltségvetési helyzetétdl fiiggben tudja
pénzzel tamogatni. Szamos civil szervezetnek biztosit ingyenes helyiséghasznélatot, ezzel is
eldsegitve a tevékenységiiket. Az esélyegyenldségi célcsoportoknak szabadidd eltoltési, sport,
kulturalis tevékenységet biztositanak elsdsorban. A falubuszt minden esetben biztositja szamukra
az dnkormanyzat. Rendezvények esetén anyagi tAmogatasban részesiilnek.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

For - profit szerepld nem vesz részt a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A Telepiilési, a Német és Roma Nemzetiségi Onkormanyzatok kapcsolddasi pontja tobb helyen
taldlkozik. A torvényi lehetdségeken til a nemzetiségi Onkormanyzatok minden Képviseld-
testlileti Ulésre meghivast kapnak, melyen véleménynyilvanitas szabadsagaval élhetnek.
Javaslatokat tehetnek az adott témaban.

Természetesen a HEP forum, mellett az NYMTIT, valamint a nagy aktivitasu kiégett flitdelemek
elhelyezésére szolgdld kutatds megismerésére minden maésodik évben forum keriil
megszervezésre, melyre minden érintett fél meghivast kap a telepiilésrol.

Minden nagy beruhazés esetében, a nyilvanossag szerepének felvallalasaval forum kertil
megrendezésre, mely az esélyegyenldség nevében zajlik le. Minden résztvevd elmondhatja a
véleményét €s k6zos konszenzus kertil kialakitasra.
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Az egyhazi és onkormanyzati partneri viszony szép példaja volt a templomtetd felujitasa, melyben
részt vettek az onkormanyzatok, a telepiilés lako és az dnkormanyzat. Mind harom résztvevo
anyagi forrassal jarult hozzé a beruhdzashoz

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba;

A program készitése soran a hetvehelyi altalanos Iskola és 6voda, a német és a roma nemzetiségi
onkorményzat, a védénd, a Lamprologus Bt. Haziorvosi szolgalat szolgéltatott adatot ¢és vallalta az
egylittmiikodést a programban. Ez az egyiittmikddés a kimutatott problémak megoldasaban valo
részvételt jelenti.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy
miikodtet-e HEP Forumot.

A teleplilés lakossdga szamara tdjékoztatd forumok, valamint mas tipusu programok,
rendezvények szervezése, amelyek eldmozdithatjdk az esélyegyenldségi program célcsoportjainak
korében. A képviseld-testiilet mindennemii tajékoztatdsi lehetdséget ¢€s sajat eszkozeivel,
(szordlap, online, Hetvehelyi Hirmond6 onkormdanyzati 0jsag, dnkorményzati hirdetétabla stb.)
népszertiisiti azokat.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Minél tobb munkanélkiili bevondsa a
kozfoglalkoztatasi programba, vEégséd
, A kozmunkdban résztvevék  kére ce_:l visszairanyitasuk a nyilt munkaerd
Romak . . . . placra.
. évente évek ota nem valtozott.
és/vagy A telepiilésen jellemzden ugyan azon
mélyszegény- . ) Oonkormanyzat a kozfoglalkoztatottak
. o x népcsoportban tobben nem . o NN
ségben ¢lok s szamara képzést biztosit a BAMKH
rendelkeznek szakképesitéssel. P L .
Szentl6rinci Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya altal inditott
képzéseken
Az  atlag  alatti  életszinvonalu
A covid virus és az instabil gazdasagi | gyermekek — figyelemmel  kisérése
helyzet Kihat a gyermekek | 6voda, iskola, védéné és gyermekjoléti
Gyermekek ¢életszinvonal csokkentésére. szakember altal.
Gyermekek szamara kevés a szabadido
program Nyari szabadidds programok
szervezese.
. e s A1res Fal ki 1gal ikodtetése,
,, Idds betegek jarobeteg idObeni ellatdsa, a ugqndno, ! SZ(? ga at mu ‘ordtet”ese
Idések . . : valamint hazi segitségnyljtd jarmiivel
illetve orvoshoz juttatasa s 1ss
torténd ellatasa
Kisgyermekes nék munkalehetdsége a an,orfnanyzatl 1nte’zmenyekben
1 . torténd foglalkoztatas
teleptilésen beliil
. 1 2 , Az dnkorma
Nok A telepiilésen magas a csak alapfoku -z on ormanyzat a (. .
iskolai végzettségeel és a kozfoglalkoztatottak szamara képzést
szakkénzettséooel nem rendelkezs nék biztosit a BAMKH Szentl6rinci Jarasi
L Kep g8 Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal
szama 1 Lo -
inditott képzéseken keresztiil.

, Kozépiiletek ¢és kozteriiletek nem | Palydzatok figyelése, benyujtdsa a
Fogyatékkal . , . . . e
16k teljesen akadalymentesek célcsoport  ¢€lethelyzetének  javitasa

céljabol.

Tébb Infrastruktira  fejlesztése:  1ddsek, | Palyazatok  figyelése a  hatrany

, mozgéskorlatozottak részére temetdi ut | lekiizdésére: TOP Plusz és MFP.
célcsoportot . . . o
. jarhatova tétele, energetikai
erinto, . . . "1z

L., | fejlesztések (szolgéltatohaz,

telepiilésszintii , .
megdllapitas sportcsarnok, ovoda), utcak

& aszfaltozasa, kozterek ¢és parkolok




térkovezése, multifunkcionalis épiilet,
kozosségi tér kialakitasa.

Munkanélkiiliség Palyazatok figyelése, kozfoglalkoztatas

Digitalis ~ kompetencidk,  digitalis | Digitalis  irastudas, = kompetencidk
irastudas hianya. fejlesztése, tanfolyamok szervezése.

Munkaeré-piaci  igényeknek  nem | A munkaerdpiacra torténd belépésnél
megfeleld tudés, képzettség meglévo gatak lebontdsanak
eldsegitése.

Szolgéltatasokhoz  vald6  hozzajutas | Falugondnoki szolgélat gépkocsijanak
nehézkes csergje.

Uj gépkocsi beszerzése a szocilis és a
gyermekétkeztetés kiszallitasara.

Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak és mas nemzetiségek békés egylittélésben fejlddnek
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k megsegitése szocialis alapon

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekekrdl valé gondoskodast

Folyamatosan odafigyeliink az id0sek szocidlis biztonsagara, élethelyzetiik javitasara
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkalehetdségiik megteremtését, kiilondsen a roma
noéknek, illetve a mélyszegénységben €16k szamara.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élk helyzetiik javitasara, szocialis helyzetiik javitasara
A telepiilés talaljon vissza arra az Utra, mely az 1990-es években jellemezte.

Az Osszetartds, az Oszinte emberi kapcsolatok, az egymds iranti tisztelet, a kozOsségért
munkalkodas legyen a f6 szempont, mely napjainkban eltiint egy biinds politika miatt.

Fontos, hogy a telepiilésen beliil 1j munkahelyek jojjenek létre, melybdl kindhet egy 1) szemlélet
€s egy Uj stratégia.

Elengedhetetlen, hogy a veszélyeztetett célcsoportok kapjanak 0j lehetdségeket, a maguk igénye
szerint.

Fontos, hogy megteremtett értékeket megtartsuk és azokat fejlessziik a lehetdségek hatarain beliil.
A meglévd intézményeket az Onkormanyzat minden koriilmények kozott megtartsa, azokat
fejlessze, valamint a nemzetiségi dnkormanyzatokat partnernek tekintse, bevonva a dontésekbe.
Egyszoval, élhetd kozosségben éljiink békességben, szeretetben, melyben mindenki megtalalja a
szamara fontos ¢letmindséget, Gromot!
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben  elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felelése megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasahoz | eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérdé szlikséges fenntarthatdséga egyuttm(ikddésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal —stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma (humdn, pénziigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Munkanélkiiliség K&zmunkabdl aKozfoglalkoztatasi  Gazdasagi Magyar Nemzeti Motivacio aképvisel6- 2029. 12. 31.Részvétel aHuman: felméréstPalyazati Nem relevans
csokkentése nyilt munkaeré|programokbdl a nyilt program, Tarsadalmi fejlédésre, atestilet, (hétfs) képzéseken, avégzé személy|lehetGségektél és
piacra jutas.munkaerd piacra kellképviselG-testuleti Felzarkdzasi tanulasra, ezenpolgdrmester, munkanélkiliségi Pénzlgyi: egyéni
Munkaerg-piaci segiteni az arrahatarozatok, Stratégia 2030, keresztil elérni aSzentlGrinci adatok Onkorményzat motivaciotol fugg
igényeknek raszoruldkat. Ahatosagi N6k  szerepének munkanélkiliség K6z6s csokkenése éves
megfelel6 telepllés szerzGdések, er@sitése alardnyanak tovabbiOnkormanyzati koltségvetése
végzettség munkanélkiliségi onkormanyzati csaladban és  acsokkenését. Hivatal, Baranya Palyazati  forras,
megszerzésének ratajanak  javitasa,rendeletek tarsadalomban Megyei tamogatas
tdmogatasa. Helyiszakképzettségek (2021-2030), Kormanyhivatal
vallalkozdk megszerzésének Végzettség nélkili SzentlGrinci
Osztonzése  helyitamogatasa. iskolaelhagyas Jarési Hivatala
munkavallalok elleni  kozéptavu
alkalmazasara. stratégia
2 Ko6z6sségépités Szabadidés, A civil szervezetek/Gazdasagi Nemzeti  Ifjusagilgényfelmérés, Polgarmester, 2029. 12. 31.Események ésPénziigyi: A j6l  mi(ikod6 Nem relevans
koz6s programokkal élményalapu éslaktiv szerepvallaldsajprogram, Stratégia; IdGstgyiforum. képvisel6 - (hétfd) résztvevGk onkormanyzati kozosségek
egyéb programokia kiemeltkoltségvetés, Nemzeti Stratégia Rendezvények, testilet, szama. tamogatasok, hosszi tévon s
szervezése, amik/célcsoportokat képviselG-testileti kozosségi kdzmvelSdési Erdeklédési palyazatok, fennmaradnak.
kozosségé illetéen - pl. nyérihatarozatok események munkatars alkalmak. tagdijak. Human
formaljak ajszabadidé szervezése. eréforras:
telepllés lakéit. programok K6z0sségi tér, szakemberek,
Oszténzés azszervezése kialakitasa. kozosségfejlesztd,
onszervezGdésre, agyerekeknek, onkéntesek.
lakossagi id6seknek kirandulds Technikai:
kezdeményezésre. szervezése. informatikai
Multifunkciondlis eszkozok,
tér, kozOsségi tér kozosségi  terek,
kialakitasa. egyéb
felszerelések.
3 Szolgaltatasokhoz  |Szolgaltatasokhoz Szolgéltatdsok Nemzeti stratégiaiA nék szerepének Falugondnoki polgarmester  2029. 12. 3l.Ilgénybe vevékHuman: igénybeFenntarthatésagdtNem relevans
valo hozzaférésnehéz abdvitése aprogramok, er@sitése aszolgalat (hétfd) szama vevdk, a nyertes palyazat
javitasa hozzaférés. falugondnoki jarm(képvisel6-testiileti csaldadban és afenntartasa, szakemberek, biztositja
cseréjével, illetve Gjhatarozatok, tarsadalomban  [fejlesztése segit6k. Pénzigyi:
gépkocsi beszerzéselkoltségvetésrol (2021-2030), palyazatok a
a szocialis és/sz6lo Nemzeti  Ifjusagi feltételek
gyermekétkeztetés Gnkormanyzati Stratégia; |d&sugyi megteremtéséhez.
kiszallitasara rendelet Nemzeti Stratégia Technikai:
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informatikai

hattér, gépjarmd
fenntartasa.

4 Digitalis A digitalis irastudas|A fejlesztés utan marGazdasagi Az egész életen atTanfolyamok ésiOnkorményzat, 2029. 12. 31.Résztvevsk Pénziigyi: ErdeklGdés Nem relevéns
kompetenciak novelése, magabiztosan program tartd tanuldsegyéni igényeknek nemzetiségi (hétfd) szama, alkalmak®dnkormanyzati fenntartasa,
fejlesztése kompetenciak hasznaljak az szakpolitikdjanak megfelel6 alkalmak/énkormanyzatok szama. tamogatas, folyamatos

fejlesztése azlinternetet. Tudnak keretstratégidja és képzések palyazati forrasok.nyomonkovetés
alacsony iskolailallast keresni és arra szervezése. Human: és jelenlét.
végzettségliek ésjelentkezni, szakember.
nyugdijasok onéletrajzot irni, Technikai:
korében banki tgyeket informatikai

intézni  vagy az eszkdzok, internet

elektronikus hozzaférés

ligyintézést

alkalmazni.

5 Infrastruktuira Az infrastruktidralA telepllésGazdasagi Nemzeti  Ifjusagildések, Polgarmester, 2029. 12. 31.A lakossag szamaHuman: azHosszu tavon Nem relevéns.
fejlesztése fejlesztéssel, melyiinfrastruktirdjanak program, Stratégia; |dGsugyi mozgaskorlatozottak képviseld - (hétfé) nem csokken. éplileteket, energia

minden célcsoportfejlesztése. koltségvetés, helyiNemzeti Stratégia, részére temetGi utjtestilet Energia hatékonykoztereket megtakaritassal
érdeke, a teleptilés épitészeti Orszagos jarhatova tétele; mikodés igénybe vevdk, jarnak az
lakossagmegtarto szabalyzat Fogyatékossagtigyiutcak  aszfaltozasa palyazatirdk, intézkedések.
erejét fokozhatjuk, Program Energetikai szakemberek,
vonzdébba tehetjik korszer(sités a egyéb  dolgozdk.
a betelepulék sportcsarnokban és Pénziigyi:
szamara. Az a Szolgdltatéhazban palyazatok - pl.
Onkormanyzati TOP_PLUSZ-2.1.1- TOP PLUSZ, MFP,
éplletek 21-BA1-2022-00025, Technikai:
energiahatékonnya valamint az informatikai
tétele, ezdltal a 6vodaban Utcak eszkozok, egyéb
koltségek aszfaltozasa, eszkozok a
csokkentése. kozterek, parkolok kivitelezéshez és
térkovezése fenntartashoz.
Onkorményzati
tulajdont  éplletek
korszer(sitése
(multifunkcionalis
éptlet, kozosségi
tér)
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
1 Oktatas A telepiilésen A szakképzések Gazdasagi Végzettség nélkili Tanfolyamok, képvisel6- 2029. 12. 31.Képzésen  résztPénziigyi: Egyéni Nem relevans
magas a  csakmegszervezése  ésprogram, iskolaelhagyas képzések szervezéseltestillet, (hétfd) vevék, és  atanfolyamokhoz, motivaciétdl fugg
alapfoku iskolaillebonyolitasa képviselG-testileti elleni  kdzéptavua célcsoportnak. polgarmester, sikeresen képzésekhez
végzettséggel és a hatérozatok, stratégia Uj RomaSzemléletformalé  Szentl8rinci végzettek szama.palyazati forrdsok
szakképzettséggel hatdsagi Stratégia  (2019-alkalmak és egyébKozos Személyes sziikségesek.
nem rendelkez6k szerz6dések, 2030) rendezvények, amikOnkormanyzati motivaciétdl Esetleg a
személyek szama 6nkormanyzati segitik az|Hivatal, flgg. Foglalkoztatasi
rendeletek integracidjukat aBaranya Megyei Hivatal
tarsadalomba. Kormanyhivatal tdmogatasa.
Szentl6rinci Human:  képz6k,
Jardsi Hivatala, egyéb
képz6 szervek szakemberek
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Technikai: jol
felszerelt
helyiségek
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A gyermekek|Csékken aNe novekedjen azNemzeti stratégiai"Legyen jobb aA gyermekekvéddndk, 2029. 12. 31.Szocidlis Human er6forrds, Intézményi Nem relevans
életszinvonalanak  |gyermekek életszinvonalbeli programok, gyermekeknek"  életszinvonaldanak |Szentl6rinci (hétfd) ellatérendszerbe intézmények, haldzat
figyelemmel kisérése életszinvonala kilonbség szocialis Nemzeti Stratégia figyelemmel Szocidlis valo bevontakallami ésfenntartdsaval
ellatasokrél szolo kisérése, szocialisSzolgaltato szama, 6voddsokdnkormanyzati
onkormanyzati elldtérendszerbe Koézpont és altaldnostamogatas,
rendelet, val6 bevondsuk (csaladsegité és iskoldsok szama, palyazati forrasok
koltségvetésrol gyermekjoléti HHH-s gyerekek
520616 szolgdlat), szama
onkormanyzati 6voda, altalanos
rendelet iskola,
Szentl6rinci
K6z6s
Onkorményzati
Hivatal
Hetvehelyi
Kirendeltsége,
polgarmester,
képvisel6-
testilet ,
nemzetiségi
onkormanyzatok
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 N6k NGk  helyzetének N6k szamara KépviselS-testiileti A nk szerepének Atképzések ésppolgdrmester  2029. 12. 31.Munkanélkili Pénzigyi: Fenntarthatésagat Nem relevans
esélyegyenl&ségénekjjavitasa amunkahely hatérozatok, er@sitése atréningek (hétfs) nék szamanak palydzati forrasoka munkahely
novelése teleplilésen, mindteremtés, koltségvetésr6l  csalddban és aszervezése, baba- csokkenése. Human: helyiteremtés adja
a foglalkoztatasuk, kompetencia sz6l6 tarsadalomban mama  programok RésztvevEk ésfoglalkoztatok
mind afejleszté6  képzések dnkormanyzati (2021-2030) szervezése. alkalmak szama.Technikai:
végzettséguik, mindszervezése. rendelet Korszerd, Dolgozd nékinformatikai
pedig a szabadidGs csaladbarat napkozi szamanak eszkozok, jol
tevékenységiket kialakitasa. novekedése. felszerelt terem.
illetéen. Rugalmas munkaidd
beosztas.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Id6sek  tarsadalmiKevés szabadidGsSzabadidés program|Gazdasagi Id8siigyi  Nemzeti Palyazat  figyelése, Onkormanyzat, 2029. 12. 31.Szabadidés Pénziigyi forrasok: Az egyéniNem relevans
aktivitdsanak program. Azszervezése. Ok isprogram, Stratégia Mozgd koényvtarralkozmiivelsdési (hétfs) programok palyazat, tagdijak,élményektsl  és
meg6rzése id6seket  gyakranhasznos kdzmvel&dési valé kapcsolattartas, munkatars szama, az aktivonkormanyzati motivacioktol
érinti ajalkotéelemei aszolgaltatasi terv. informatikai id6sek szamdanaktdmogatas. flgg.
tarsadalombdl valdtarsadalomnak, képzések, névekedése. Human eréforras:
kirekesztédés  ésitudasuk, kirdndulasok, szakemberek,
elmagdnyosodds  [tapasztalasuk egészségnapok. szocidlis  segit6,
problémadja. elengedhetetlen a Mentalhigiénés falugondnok
hagyomanyaink szakemberrel  vald Technikai
megG6rzéséhez. konzultacidé eréforras:
Generacidok  kozotti lehet6ségének tobbfunkcids
kulonbségek megteremtése. kozosségi tér
lekiizdése.
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1

Onkorményzati
ingatlanok,
kozépuletek
akaddlymentesitése

A ingatlanok nem
vagy csak részben
akaddlymen-
tesitettek

A még nem vagy
nem teljesen
akaddlymentesitett
kdzintézmények és
kozépuletek

akaddlymenetesitése

gazdasagi
program,

hatdrozatok

képvisel6-testiileti Program

Orszagos Akaddlymentes
Fogyatékossaguligyi kornyezetet
biztositani
fogyatékkal
személye részére

é

a
6

polgarmester,
képvisel6-
testilet,
palydzat kezeld
szervek

2029.
(hétf6)

12.

31.A

fogyatékkal
élék tudjak
hasznalni

kozosségi

tereinket, Ulgyet
tudnak intézni az
onkormanyzaton
és a telepilés
honlapja is
akadalymentes.

Pénzlgyi  forras
sziikséges, elsé
sorban  pdlyazati
pénzbdl.

allami és
onkormanyzati
tdmogatas,

palyazati forrasok

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormdényzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintil
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célesoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatéat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkdrt, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4, Elfogadas médja és ddtuma ]

I. A Hetvehely kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Ezt kovetben Hetvehely kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 28/2025 (V.14.) szam( hatarozatival
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- kepviselé testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata

Ditum 2025.0G Q%
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Kivonat

Hetvehely Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2025. majus 14-én megtartott
iilésének jegyzokonyvébol

Hetvehely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
28/2025.(V.14.) Kt. hatarozata
Helyi Esélyegyenléségi Programrdl

Hetvehely Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a telepiilés Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjat megtéargyalta.

A program szakmai €s tarsadalmi vitdja megtortént. A jelzett észrevételek a HEP Intézkedési
Tervébe beépitésre keriiltek.

Hetvehely Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot, -
melynek része az Intézkedési Terv - megvitatta és elfogadta.

Felelés: Wagner Antal polgarmester
Hatarido: azonnal

Wégner Antal sk. dr. T6th Sandor sk.
polgérmester jegyz6
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